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PLANUL DE ACTIUNI
ASIGURAREA INTEGRITÄT!! SI COMBATEREA CORUPTIE! 

în cadrul Universitàtii Pedagogice de Stat „Ion Creanga” din Chisinau 
pentru anul de studii 2026-2027

Nr. Actiuni proiectate Termen de 
realizare Responsabili Indicatorii 

de progrès Obiectivul corelativ
Sursa de 
finantar 

e
Obiectiv strategie 1. Consolidarea sistemului institutional de management al integritätii si a! riscurilor de coruptie

1.1 Elaborarea Registrului institutional al riscurilor de 
integritate §i coruptie

Septembrie - 
decembrie 

2026

DMAAC 
SACDC 

DMR

Registru 
élaborai si 

aprobat

Identificarea si 
evidenta sistematicä a 
riscurilor de coruptie 

institutionalâ

Bugetui 
UPSC

1.2
Evaluarea riscurilor de coruptie pe domenii: 
admitere, evaluare, angajare, promovare, achizipi, 
burse, cazare, cercetare, examene, patrimoniu

Octombrie - 
decembrie 

2026

DMAAC 
SACDC 

DMR

Minimum 5 
domenii 
evaluate

Diagnosticarea 
vulnerabilitäti

Bugetui 
UPSC

1.3
Elaborarea planurilor de diminuare pentru riscurile 
identifícate ca ridicate dec. 2026 Responsabilii de 

procese
Planuri 

aprobate Minimizare §i control Bugetui 
UPSC

1.4 Actualizarea Politicii institutionale de integritate
Septembrie - 

decembrie 
2026

OSU
Comisia de eticä

Document 
actualizat

Fortifícarea cadrul ui 
normativ intern

Bugetui 
UPSC
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1.5 Includerea obiectivelor de integritate în planurile 
anuale ale facultàtilor si subdiviziunilor

Octombrie
2026

Decanii facultàtilor 
Sefli subdiviziuni

100% 
subdiviziuni 
eu objective

Descentralizarea si 
responsabilizarea 

operational

Bugetul 
UPSC

Obiectiv strategie 2. Reducerea fraudei academice çi consolidarea integritàtii academice

2.1
Elaborarea Regulamentului privind integritatea 
académica în cadrul Universitàtii Pedagogice de 
Stat „Ion Creangâ” din Chiçinàu

Septembrie - 
octombrie, 

2026

Prorector pentru 
activitate didáctica;

Prorector pentru 
cercetare; SMCDI 

DMAAC

Regulament 
élaborât

Reglementare 
Preventie

Bugetul 
UPSC

2.2 Aplicarea uniforma a procedurilor antiplagiat la 
licenfà, master §i doctorat Permanent

Prorector cercetare; 
Scoala doctórala; 

facultad 
DTI

100% lucràri 
eligibile 
verifícate

Preventie
Combatere

Bugetul 
UPSC

2.3 Introducerea în regulamentele de evaluare a 
regulilor privind declararea utilizàrii IA

Septembrie - 
decembrie, 

2026

DMAAC 
DTI

Regulamente 
actualízate

Preventie
Combatere

Bugetul 
UPSC

2.4 Formarea cadrelor didactice privind evaluarea 
autentica în contextul IA pe parcurs DMAAC; CFCL; 

facultàti
Minimum 4 

sesiuni

Educare 
Preventie 

Combatere

Bugetul 
UPSC

2.5 Auditarea aleatorie a procesului de evaluare §i 
documentàrii examenelor semestrial Prorector activitate 

didáctica; DMAAC

Minimum 
10% din 

procésele 
selectate

Evaluare Bugetul 
UPSC

2.6 Actualizarea Ghidului de integritate académica 
pentru studenti

Octombrie - 
noiembrie, 

2026

Comisia de eticâ; 
studenti

Ghid 
actualizat

Educare 
Preventie 
Informare

Bugetul 
UPSC

2.7 Campania anualà „Integritatea e alegerea mea” Pe parcurs
DCIMI; facultàti; 
autoguvernanta 

studenteascà

Minimum 8 
activitàti

Educare 
Preventie 
Informare

Bugetul 
UPSC
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2.8 Instruirea studentilor de anuí I privind integritatea 
académica, cursul MEC

Septembrie 
octombrie, 

2026

Decani; tutori;
Comisia de etica

100% 
studenti anul 

I instruiti

Educare 
Preventie 
Informare

Bugetul 
UPSC

2.9 Semnarea angajamentului de integritate académica
La inceputul 

studiilor 
/anual

Facultäti
100% 

studenti 
vizati

Responsabilizare

2.10
Consolidarea integritátii in cercetare: autorat, 
citare, date, publicatii prádátoare, conflicte de 
interese

Permanent Prorector cercetare; 
Çcoli doctorale

Minimum 3 
instruiri

Educare 
Prevenfie 

Combatere

Bugetul 
UPSC

Obiectiv strategie 3. Prevenirea conflictelor de interese, favoritismului si nepotismului

3.1 Elaborarea procedurii privind identificarea si 
declararea conflictelor de interese sem. I, 2027 DMR 

DMAAC
Procedurà 
actual izatä

Educare 
Preventie

Bugetul 
UPSC

3.2 Elaborarea declaratiei de abtinere de la procesul 
decizional in situatii de conflict de interese Permanent DMR 

DMAAC

Model 
standard 
utilizat

Educare
Preventie

Bugetul 
UPSC

3.3
Elaborarea Regulamentului privind ocuparea 
posturilor de conducere (decan, §ef de 
catedrá/departament) in cadrul UPSC

sept.- oct. 
2026

DMR 
DMAAC

Regulament 
élaborât

Educare
Preventie

Bugetul 
UPSC

3.4 Actual izarea/Publicarea criteriilor de selectie 
pentru funefii, proiecte, burse si alte oportunitáti Pe parcurs DMR 

DCIMI

100% 
anunturi cu 

criterii

Educare
Preventie

Bugetul 
UPSC

Obiectiv strategie 4. Transparent» ÿi integritate în gestionarea resurselor

4.1 Auditarea proceselor de achizitii cu rise sporit Semestrial DEFG 
OSU O analizà/an

Monitorizare 
Preventie 
Educare

Bugetul 
UPSC

4.2 Publicarea sistemática a informatiilor privind 
achizifiile publice, in limítele legii Pe parcurs

DEFG 
OSU 

DCIMI

Informatii 
publícate

Educare 
Preventie 

Combatere

Bugetul 
UPSC

4.3 Instruirea persoanelor implicate in achizitii privind 
conflictul de interese §i integritatea Pe parcurs DMR 

CFCL

100% 
persoane 
instruite

Educare
Preventie

Combatere

Bugetul 
UPSC
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4.4 Elaborarea procedurilor privind donatiile §i 
sponsorizärile pentru UPSC sem. I, 2027

DEFG 
DMR 
OSU

Procedurä 
aprobatä

Preventie
Combatere

Bugetui 
UPSC

4.5 Revizuirea procedurii privind utilizarea 
patrimoniului universitär sem. I, 2027 Directia patrimoniu, 

DEFG
Procedurä 
actualizatä

Preventie 
Combatere

Bugetui 
UPSC

4.6 Digitalizarea fluxurilor administrative eu rise de 
intervenue discretionarâ sem. 1,2027 DTI; subdiviziunile 

responsabile

Minimum 2 
procese 

digitalizate

Educare 
Preventie 

Combatere

Bugetui 
UPSC

Obiectiv strategie 5. Sesizarea, protegía avertizorilor çi solutionarea cazurilor

5.1 Actualizarea paginii unice „Pro Integritate UPSC” La necesítate DCIMI 
DTI

Paginä 
functionalä

Educare 
Preventie 

Combatere

Bugetui 
UPSC

5.2 Instruirea membrilor Comisiei de eticä privind 
examinarea sesizärilor §i protectia datelor Pe parcurs Comisia de eticä

100% 
membri 
instruiti

Educare 
Preventie 

Combatere

Bugetui 
UPSC

5.3 Informarea comunitätii privind protectia 
avertizorilor de integritate Pe parcurs Comisia de eticä; 

HR
Minimum 5 

sesiuni

Educare 
Preventie 

Combatere

Bugetui 
UPSC

5.4 Elaborarea raportului anual agrégat privind 
sesizärile

lunie-iulie 
2027 Comisia de eticä

Raport 
publicat, farä 

date 
personale

Informare Bugetui 
UPSC

5.5 Analiza cauzelor sistemice care genereazä 
sesizärile Anual Comisia de eticä; 

DMAAC
Recomandäri 
institutionale

Preventie 
Combatere

Bugetui 
UPSC

Obiectiv strategie 6. Cultura integritätii si educatia anticoruptie

6.1 Organizaren Campaniei „Calitate prin integritate in 
UPSC” 2026-2027 Comisia de eticä; 

DCIMI; facultäti
Minimum 8 

activitäti

Educare 
Preventie 

Combatere

Bugetui 
UPSC

6.2 Activitäti dedicate Zilei Internationale Anticoruptie 
- 9 decembrie Dec. 2026 DCIMI; studenti Campanie 

institutional

Educare 
Preventie 

Combatere

Bugetui 
UPSC
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6.3
Instruiri pentru cadre didactice, de cercetare si 
personal administrativ privind principiile 
integritätii academice

2026-2027 DMR 
CFCL

Minimum 4 
instruiri

Educare
Preventie

Combatere

Bugetul 
UPSC

6.4
Includerea tematicii integritätii in activitätile de 
tutorat, la sedintele de catedrä, consiliul facultätii, 
la sedintele subdiviziunilor

2026-2027
Decani 

Sefi catedre, sefi 
subdiviziuni, tutori

Minimum 2 
subiecte 

/an/subdivizi 
une

Educare 
Preventie 

Combatere

Bugetul 
UPSC

6.5 Elaborarea de materiale video §i infografice privind 
integritatea Permanent DCIMI; DTI Minimum 10 

materiale

Educare 
Preventie 

Combatere

Bugetul 
UPSC

6.6 Integrarea temelor anticoruptie in activitäti 
curriculare relevante Anual Catedre 

DMAAC
Minimum 5 
discipline

Educare 
Preventie 

Combatere

Bugetul 
UPSC

6.7 Podcast VOX UNIVERSITAS 2026 - 2027
Autoguvemanta 

studenteasca 
CNIDE

Minimum 2 
podcasturi

Educare 
Preventie 

Combatere

Bugetul 
UPSC

Obiectiv strategie 7. Integritatea ca element al calitâtii si al europenizärii UPSC

7.1 Introducerea integritätii in rapoartele de 
autoevaluare ale programelor de studii 2026-2027

SACDC; 
coordonatori 

programe

100% 
rapoarte 
relevante

Educare 
Preventie 
Raportare

Bugetul 
UPSC

7.2
Analiza recomandärilor ANACEC §i MEC privind 
integritatea §i includerea lor in planurile de 
imbunätätire

Permanent DMAAC Recomandäri 
implementate

Informare
Combatere

Bugetul 
UPSC

7.3 Schimb de bune practici cu Universität! europene 
privind integritatea academicä 2026-2027

Relatii 
internationale; 

DMAAC

Minimum 2 
activitäti

Educare 
Preventie

Bugetul 
UPSC

7.4 Participarea UPSC la retele/proiecte internationale 
privind etica si integritatea in educatie Permanent

Relatii internationale 
Prorector pentru 

activitatea didáctica

Minimum 2 
initiative

Mediatizare 
Educare

Bugetul 
UPSC

7.5 Organizarea mesei rotunde .„Integritatea 
academicä - conditie a calitätii universitare,, Pe parcurs DMAAC 

SACDC
Eveniment 
organizat

Educare 
Informare

Bugetul 
UPSC
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Comisia de etica

7.6 Elaborarea Raportului UPSC privind integritatea 
académica §i institutionalâ 2026 lanuarie 2027 Prorector pentru 

activitatea didáctica
Raport 
publicat Informare Bugetui 

UPSC

7.7 Elaborarea Raportului UPSC privind integritatea 
académica si institutionalâ 2027 (ianuarie-iunie)

lunie 
2027

Prorector pentru 
activitatea didáctica

Raport 
publicat Informare Bugetui 

UPSC

Prorector pentru activitatea didáctica L. Cepraga,dr., conf. univ.


