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I. DISPOZIȚII GENERALE  

1. Regulamentul cu privire la organizarea și funcționarea Centrului medical UPSC (în continuare 

Regulament) stabilește și detaliază modul de organizare și funcționare a Centrului medical din 

cadrul Universității Pedagogice de Stat „Ion Creangă” (UPSC). 

 

2. Centru Medical UPSC reprezintă o unitate curativ-profilactică ce funcționează ca subdiviziune 

specializată în structura Universității.  

 

3. Prezentul Regulament are drept scop: 

a. stabilirea cadrului de referință și a obiectivelor de bază ale activității medicale în cadrul 

Centrului medical UPSC; 

b. delimitarea clară a atribuțiilor și responsabilităților personalului medical din cadrul 

subdiviziunii;  

c. delimitarea clară a atribuțiilor și responsabilităților personalului Centrului  medical UPSC;  

d. consolidarea unei culturi a sănătății și a stării de bine în rândul întregii comunități 

universitare. 

 

4. Prezentul Regulament este elaborat în baza documentelor de politici privind calitatea 

serviciilor medicale oferite de Centru Medical UPSC: 

a. Legea ocrotirii sănătății nr. 441 din 28.03.1995, publicat: 22-06-1995 în Monitorul Oficial 
Nr. 34 art. 373, modificat LP371 din 22.12.23, MO505/28.12.23 art.905; în vigoare 28.12.23. 

b. Legea privind supravegherea de stat a sănătății publice nr. 10 din 03.02.2009, publicat: 03-

04-2009 în Monitorul Oficial Nr. 67 art. 183, modificat LP216 din 20.07.23, MO287-

290/03.08.23 art. 506; în vigoare 03.11. 23. 

c. Legea securității și sănătății în muncă nr. 186 din 10.07.2008, publicat: 05- 08-2008 în 

Monitorul Oficial Nr. 143-144 art. 587, modificat LP202 din 20.07.23, MO 272-273 art. 472; 

în vigoare 27.08.23. 

d. Legea privind protecția datelor cu caracter personal nr.133 din 08.07.2011, publicat: 

14.10.2011 în Monitorul Oficial Nr. 170-175 art. 492, modificat LP60 din 17.03.23, MOI 13-

116/05.04.23 art. 184; în vigoare 05.04.23. 

e. Legea cu privire la asigurarea obligatorie de asistență medicală nr.1585 din 27.02.1998, 

publicat 30-04-1998 în Monitorul Oficial Nr. 38/39 art. 280, modificat prin LP336 din 

09.11.23, MO452-454/28.11.23 art.780; în vigoare 28.11.19. 

f. Ordinul Ministerului Sănătății nr.134 din 20 martie 2013 privind organizarea și condițiile de 

acordare a asistenței medicale în instituțiile de învățământ. Reglementează modul de 

organizare a asistenței medicale în instituțiile educaționale, inclusiv universități, cerințele față 

de dotare, personal medical și protocoalele de acordare a ajutorului medical. 

g. Hotărârea Guvernului nr. 574 din 3 iulie 2013 privind cerințele sanitaro-igienice pentru 

instituțiile de învățământ. Stabilește cerințele privind condițiile sanitare, igienice și 

organizatorice, inclusiv funcționarea punctelor medicale. 
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h. Ordinul Ministerului Educației nr. 123 din 27 martie 2014 privind organizarea asistenței 

medicale în instituțiile de învățământ. Prevede responsabilitățile personalului medical și 

procedurile de evidență a solicitărilor medicale din partea studenților și angajaților. 

i. Programul național de imunizări pentru anii 2023-2027, aprobat prin Hotărâre de Guvern 

Nr. 368 din 12.04.2023, publicat: 18-05-2023 în Monitorul Oficial Nr. 168-169 art. 368. 

j. Supravegherea epidemiologică și virusologică a gripei, infecțiilor acute ale căilor 

respiratorii superioare și infecțiilor respiratorii acute severe în Republica Moldova, aprobat 

prin Ordinul MS RM nr. 792 din 26.09.2023. 

k. Regulamentul privind înregistrarea persoanei la medicul de familie din instituția medico-

sanitară ce prestează asistență medicală primară în cadrul asigurării obligatorii de asistență 

medicală, aprobat prin Ordinul Ministerului Sănătății și Companiei Naționale de Asigurări în 

Medicină nr. 1087/721-A din 30 decembrie 2016.  

 

5. Regulamentul stabilește: metodologia, documentația adecvată derulării activității, 

compartimentele, modul de realizare a activității si responsabilitățile celor implicați în procesul 

de supraveghere a stării de sănătate a studenților/ personalului didactic/ didactic auxiliar/ 

nedidactic în cadrul instituției. 

 

II. STRUCTURA,  AMENAJAREA ȘI DOTAREA CENTRULUI MEDICAL UPSC 

 

6. Centrul Medical UPSC își desfășoară activitatea în următoarele locații: 

▪ Sediul central: Str. Ion Creangă nr. 1 (anexă separată), cu o suprafață de 55 m². 

▪ Punct medical secundar: Str. Iablocikin nr. 5, cu o suprafață de 20 m². 

 

7. Componența obligatorie a spațiilor include: 

▪ Cabinet medical; 

▪ Sală de proceduri; 

▪ Bloc sanitar pentru personal; 

▪ Izolator. 

 

8. Documentația medicală obligatorie a Centrului medical UPSC include: 

a. Registru de înregistrare a bolnavilor de ambulator (f 074e) 

b. Registru de evidență a procedurilor (f-029/e); 

c. Registru de evidență a activității de educație sanitară (f-038/e); 

d. Fișa de notificare urgentă despre depistarea cazurilor de boală infecțioasă, intoxicație, 

toxiinfecție alimentară și/sau și profesională acute, reacție adversă după administrarea 

preparatelor imunobiologice (f-058/e); 

e. Registrul de evidență a bolilor infecțioase (f-060/e); 

f. Copia fișei de evidență a vaccinărilor (f-063/e). 

 

9. Dotarea cu medicamente și echipament medical a Cabinetului medical UPSC se va realiza în 

conformitate cu Ordinul comun al Ministerului Sănătății și Ministerului Educației nr. 613/441 
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din 2013 cu privire la Serviciile de Sănătate din instituțiile de învățământ. 

 

III. MANAGEMENTUL ȘI PRINCIPIILE DE ACTIVITATE  

 

10. Misiunea Centrului Medical al UPSC constă în asigurarea studenților și angajaților cu servicii 

medicale de înaltă calitate, care să răspundă nevoilor prioritare de sănătate și de dezvoltare a 

acestora. 

 

11. Centru medical UPSC își organizează activitatea și funcționează în baza principiilor: 

a. calitate și cooperare; 

b. accesibilitate; 

c. nondiscriminare; 

d. confidențialitate și respect. 

 

12.  Centru medical UPSC își propune să garanteze un mediu sigur și sănătos în cadrul universității 

prin: 

▪ Asistență medicală ce rezidă în acordarea ajutorului medical de urgență și a serviciilor 

curative conform competențelor profesionale. 

▪ Prevenție și educație care vizează promovarea unui mod sănătos de viață, organizarea 

activităților de educație pentru sănătate și monitorizarea respectării normelor de igienă în 

spațiile universitare. 

▪ Supraveghere epidemiologică care rezidă în depistarea activă și combaterea bolilor 

transmisibile, precum și participarea la implementarea măsurilor imunoprofilactice. 

 

13.  Scopul activității Centrului medical al UPSC constă în asigurarea studenților/ angajaților cu 

servicii medicale de calitate, care să răspundă nevoilor prioritare de sănătate și de dezvoltare a 

acestora, din perspectiva paradigmei medicale. 

 

14.  În activitatea sa, Centru medical aplică Standardele de calitate ale serviciului respectiv, 

Protocoalele Clinice Naționale/ Ghiduri și algoritmi, aprobate de Ministerul Sănătății, precum 

și ale acte normative în vigoare. 

 

15.  Punctul medical activează în baza unui grafic stabilit  conform legislației in vigoare. 

 

IV. ATRIBUȚIILE CENTRULUI MEDICAL UPSC 

 

16. Eficientizarea asistenței medicale și de urgență 

 

• Asigurarea unui răspuns prompt și calificat în cazul urgențelor medicale pentru studenți și 

angajați. 

• Menținerea și actualizarea continuă a stocului de medicamente și a echipamentului medical 

necesar intervențiilor de prim ajutor. 
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• Efectuarea diagnosticelor și a tratamentelor ambulatorii în limita dotărilor și a competențelor 

specialiștilor disponibili. 

 

17. Prevenția și monitorizarea sănătății publice 

• Organizarea și efectuarea examenelor medicale periodice și a controalelor de specialitate 

pentru întreaga comunitate universitară. 

• Implementarea măsurilor de depistare activă și combatere a bolilor transmisibile, cu accent pe 

tuberculoză și infecții cu transmitere sexuală. 

• Participarea activă la campaniile de imunoprofilaxie conform programelor naționale în vigoare. 

 

18. Supravegherea condițiilor de igienă și biosecuritate 

• Efectuarea controalelor sistematice privind respectarea normelor de igienă în sălile de studii, 

laboratoare și blocuri sanitare. 

• Monitorizarea riguroasă a bolilor infecțioase și raportarea promptă a cazurilor suspecte către 

autoritățile de sănătate publică. 

 

19. Promovarea sănătății și consilierea educațională 

• Organizarea de sesiuni de educație sanitară și ședințe tematice privind stilul de viață sănătos. 

• Dezvoltarea programelor de consiliere individuală privind sănătatea reproductivă, planificarea 

familială și nutriția, în colaborare cu psihologi și alți specialiști. 

 

20. Optimizarea administrativă și colaborarea interinstituțională 

• Digitalizarea și gestionarea corectă a documentației medicale (registre de evidență, fișe de 

vaccinare). 

• Facilitarea înscrierii studenților la medicii de familie și consolidarea parteneriatelor cu alte 

instituții medico-sanitare. 

 

 

V. ORGANIZAREA ACTIVITĂȚII  CENTRULUI MEDICAL UNIVERSITAR 

 

21. Personalul medical al Centrului medical UPSC prestează servicii de sănătate în conformitate cu 

legislația RM.  

22. Personalul medical este obligat să acorde asistență medicală curativă și de urgență, Conform 

Protocoalelor Clinice Naționale în limita competențelor profesionale. 

23. Personalul medical este angajat în temeiul contractului individual de muncă semnat de către 

Rector.  

24. Centru medical UPSC este condus de către medicul internist, care organizează și coordonează 

activitatea acestuia fiind responsabil pentru buna ei funcționare. Toate hotărârile vor fi luate cu 

avizul Rectorului Universității. 

25. Personalul medical răspunde, potrivit dispozițiilor legale de corectitudinea și exactitatea datelor, 

informațiilor, măsurilor și sancțiunilor stipulate în documentele întocmite. 

26. Întru exercitarea atribuțiilor sale personalul medical are următoarele drepturi, obligațiuni și  
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responsabilități: 

a. să solicite de la subdiviziunile structurale ale universității și să primească informații și 

materiale necesare Centrului medical UPSC pentru îndeplinirea sarcinilor și funcțiilor care îi 

sunt atribuite; 

b. să  elaboreze diferite instrucțiuni privind îndeplinirea de către colaboratori a unor sarcini; 

c. să gestioneze bunurile materiale ale Centrului medical UPSC primite în folosință; 

d. să prezinte la timp rapoarte statistice anuale Agenției Naționale pentru Sănătate Publică; 

e. să respecte normele privind sănătatea și securitatea în muncă și normele de prevenire și 

stingere a incendiilor. 

27. Raportează despre modul de realizare a programelor aprobate sau dispuse expres de conducerea 

universității. 

28. Structura organizatorică a Centrului medical și statele de personal medical se aprobă prin ordin de 

către Rectorul Universității. 

29. Centru medical UPSC dispune de ștampilă proprie.  

 

VI. DISPOZIȚII FINALE 

 

30. Personalul medical al Centrului medical UPSC este obligat să cunoască și să aplice, în activitatea 

prestată, prevederile prezentului Regulament. 

31. Regulamentul cu privire la organizarea și funcționarea Centrului medical UPSC intră în vigoare 

din data aprobării în ședința Senatului.  

32. Prezentul Regulament este adus la cunoștință salariaților Centrului medical UPSC     contra 

semnătură în termen de 7 zile de la aprobare, iar salariaților noi angajați, în termen de 3 zile de la 

angajare. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


