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I. DISPOZITII GENERALE

1.1 Prezentul regulament stabileste obiectivele si misiunea, activitatile si repartitia responsabilitatilor
la nivelul Sectiei Relatii Internationale st Managementul Proiectelor(SRIMP) precum si modul
de raportare, evaluare si control intern, reglementand relatiile functionale atat in raport cu
organismele de conducere ale Universitatii Pedagogice de Stat ,,Jon Creanga” din Chisindu
(UPSC), precum si in interiorul SRIMP.

1.2 Dupa aprobarea prezentului regulament de catre Senatul universitatii, acesta devine obligatoriu
pentru membrii SRIMP.,

1.3 Regulamentul este in acord cu prevederile Cartei Universitatii Pedagogice de Stat “Ion
Creanga”, cu Regulamentul de Organizare si Functionare a Senatului Universitatii, precum si cu
legislatia nationala privind aspectele care vizeaza relatiile internationale fiind respectate cu
strictete regulile Codului Muncii si Codului Educatiei.

II. ATRIBUTIILE SECTIEI RELATII INTERNATIONALE SI MANAGEMENTUL
PROIECTELOR

2.1 In cadrul universitatii, Sectia Relatii Internationale si Managementul Proiectelor are urmatoarele
relatii, conform Organigramei UPSC:
» lerarhic, Sectia Relatii Internationale si Managementul Proiectelor se subordoneaza Prorectorului

pentru Activitatea Stiintifica si Relatii Internationale.
> In interiorul Universititii Pedagogice “lon Creanga”, atit seful, cat si membrii Sectiei Relatii
Internationale si Managementul Proiectelor au o relatie de colaborare cu comunitatea academica.
» Membrii Sectiei Relatii Internationale si Managementul Proiectelor, in limitele stabilite de
Metodologiile specifice aprobate de catre Senatul universitar, colaboreaza cu personalul din
partea celorlalte directii, servicii si birouri de specialitate.
> Sectia Relatii Internationale si Managementul Proiectelor asigura interfata intre Universitatea
Pedagogica “lon Creanga” si Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetdrii a Republicii Moldova pe
linie de relatii internationale.
> Sectia Relatii Internationale si Managementul Proiectelor colaboreazd cu alte entitati si
organizatii nationale si internationale, in scopul credrii premiselor pentru realizarea si dezvoltarea
de parteneriate in conformitate cu Planul Strategic al Universitatii Pedagogice de Stat ,,lon
Creanga”.
2.2 Functia de Sef Sectie Relatii Internationale si Managementul Proiectelor este detinuta de persoana
cu titlu stiintific si/sau stiintifico-didactic.
Seful sectiei are atributii de coordonare si reprezentare dupa cum urmeaza:
» Planifica, coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea membrilor biroului;
» Reprezinta Sectia Relatii Internationale si Managementul Proiectelor in raporturile cu
Prorectorul in subordinea caruia se afld si cu celelalte directii, servicii si birouri de specialitate
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din cadrul Universitatii Pedagogice de Stat ,,Jon Creangd” din Chisinau,
» Reprezintd Sectia Relatii Internationale si Managementul Proiectelor in relatiile cu autoritatile in
legatura cu relatiile internationale.
2.3 Personalul angajat in cadrul Sectiei Relatii Internationale si Managementul Proiectelor {isi
desfasoara activitatea in conformitate cu atributiile si responsabilitatile din fisa postului.
2.4 Angajarea personalului in cadrul Sectia Relatii Internationale si Managementul Proiectelor se
face pe baza de cerere la propunerea sef sectie/prorector pentru stiintd si relatii internationale.
Conditiile de ocupare a posturilor in cadrul sectiei vor respecta normele legale in vigoare.

I11. ROLUL SECTIEI RELATII INTERNATIONALE SI MANAGEMENTUL
PROIECTELOR

3.1 Misiune
Misiunea Sectiei Relatii Internationale st Managementul Proiectelor este de a:

stabili, mentine si dezvolta contacte cu diverse institutii si organizatii internationale in
vederea asigurdrii vizibilitatit UPSC si de a contribui la dezvoltarea institutionala.
dezvolta relatiile de cooperare internationala pe plan academic si de cercetare stiintifica
cu universitati partenere, organizafii guvernamentale si neguvernamentale, centre de
cercetare, companii si fundatii internationale;

facilita schimburile interuniversitare la nivel institutional pentru cadre didactice si
studenti;

spori prestigiul universitatii prin diseminarea rezultatelor obtinute de cédtre comunitatea
academica;

atrage unui numar cat mai mare de studenti straini in programele formative organizate de
universitate, In concordanta cu Planul Strategic al Universitatii.

3.2 Obiective
Obiectivele Sectiei Relatii Internationale si Managementul Proiectelor includ:

stabilirea parteneriatelor cu universitati, organizatii economice si agentii guvernamentale
si private din strdinatate care sa ofere cadrelor didactice si studentilor UPSC oportunitati
de cercetare, predare, programe de studiu si practicd;

afilierea la organizatii cu profil academic si/sau societati stiintifice internationale;
informarea operativa a personalului didactic, de cercetare si a studentilor asupra
oportunitatilor de cooperare internationald pe plan academic si de cercetare stiintifica ;
organizarea schimburilor de studenti si de membri ai personalului academic in cadrul
programelor de cooperare internationale aflate in derulare;

promovarea manifestarilor academice si/sau stiintifice internationale.
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IV. RESPONSABILITATILE SI ACTIVITATILE DESFASURATE

4.1 Prin activitdtile planificate, promovate si sustinute, Sectia Relatii Internationale si

>

>

A\
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Managementul Proiectelor asigura dezvoltarea dimensiunii internationale a UPSC, avand
urmatoarele responsabilitati:

Asistda conducerea UPSC in promovarea si derularea actiunilor privind relatiile
internationale ale universitatii;

Propune Consiliului de Administratie al UPSC masuri concrete privind politica de
promovare a Universitatii in mediul international,;

Supune aprobarii Consiliului de Administratie decizii referitoare la:

= propuneri de semnare a unor acorduri bilaterale;
= asocierea Universitatii Pedagogice de Stat “lon Creangd” la diferite programe
si retele internationale inter-universitare;
= proceduri referitoare la activitatile Sectiei Relatii Internationale si Managementul
Proiectelor.
Ofera asistentd in elaborarea programelor de vizite ale partenerilor din straindtate;

Pastreaza legdtura cu ambasadele, directii din cadrul Ministerului Educatiei, Culturii si
Cercetarii in aspecte legate de activitatea pe relatii internationale.

Informeaza departamentele din cadrul Universitatii Pedagogice “lon Creangd” asupra
colaborari noi, implicarea in noi programe educationale si/sau de cercetare finantate de UE,
bilaterale, terti, etc.;

Pastreaza legatura cu comunitatea studenteasca pentru diseminarea informatiilor referitoare
la oportunitatile internationale;

Intocmeste rapoarte periodice semestriale/anuale privind activitatea Sectiei Relatii
Internationale si Managementul Proiectelor.

Acorda asistenta 1n organizarea admiterii candidatilor internationali,

Acorda asistenta in organizarea cazarii studentilor internationali;

Acorda asistenta departamentelor implicate n rezolvarea problemelor care apar in

situatiile studentilor internationali;

Se implica in elaborarea brosurilor si a materialelor promotionale pe linie de

promovare in mediul international,;

Se implicd in mentenanta si crearea de aplicatii online care permit facilitarea activitatilor
pe linie administrativa pe relatii internationale;

Actualizeaza permanent informatiile de pe site-ul UPSC;

Asigura informarea si suportul tehnic pentru studentii internationali n diferitele

proceduri specifice care li se aplica.
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4.2 Sectia Relatii Internationale si Managementul Proiectelor elaboreaza proceduri interne cu
privire la pastrarea, circuitul, arhivarea si inregistrarea documentelor, raportarea si evaluarea
membrilor biroului.

4.3 Inregistrarea activitatii va fi realizatd prin registrul de intrari/iesiri al resurselor necesare
pentru indeplinirea responsabilitdtilor si activitatilor Sectiei Relatii Internationale si
Managementul Proiectelor.

4.4 Sectier Relatii Internationale si Managementul Proiectelor i1 sunt alocate resurse umane,
resurse logistice si resurse financiare in scopul desfasurdrii in conditii optime a activitatilor.

V. VERIFICARE, EVALUARE SI CONTROL

5.1 Activitatea anuald a Sectiei Relatii Internationale si Managementul Proiectelor va fi
prezentata in Raportul anual ce va fi inaintat spre avizare Prorectorului pentru Activitatea
Stiintifica si Relatiile Internationale.

5.2 Verificarea activitatilor personalului angajat se va realiza prin intermediul rapoartelor de
activitate. Evaluarea performantelor profesionale individuale se bazeaza pe aprecierea in mod
sistematic i obiectiv a randamentului, a calitdfii muncii, a comportamentului, a initiativei, a
eficientei si creativitatii, pentru fiecare salariat.

(1) Activitatea profesionala se apreciaza anual, ca urmare a evaluarii performantelor
profesionale individuale, prin acordarea unuia dintre calificativele: ,foarte bine”, ,bine”,
,,satisfacator” sau ,,nesatisfacator”.

(2) Calificativul acordat va fi avut in vedere la evaluarea anuala a performantelor profesionale
individuale.

(3) Procesul de evaluare a performantelor profesionale individuale se va realiza pe baza
criteriilor prevazute in Regulamentul privind modul de stabilire a sporului pentru
performantd personalului din institutia publica Universitatea Pedagogice ,lon Creanga”,
aprobat in sedinta Senatului din 23.12.2021.

(4) Notele corespunzatoare fiecarui criteriu vor fi acordate de catre conducatorul ierarhic
superior al persoanei evaluate.

V1. DISPOZITII FINALE

1.1 Respectarea prevederilor prezentului Regulament de organizare si functionare, completat cu
atributiile si sarcinile prevdzute in Fisa Postului, constituie sarcind de serviciu pentru tot
personalul din Sectia Relatii Internationale si Managementul Proiectelor cadrul Biroului de
Relatii Internationale.

1.2 Intreg personalul Sectiei Relatii Internationale si Managementul Proiectelor trebuie si
cunoasca si sa respecte: Normele de Securitate si Sanatate in Munca.
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1.3 Sectia Relatii Internationale si Managementul Proiectelor 1si poate extinde sau restrange
spectrul activitatilor sale 1n functie de necesitatile care apar in legitura cu activitatea sa.

1.4 Orice modificare in organizarea si functionarea Sectiei Relatii Internationale si Managementul
Proiectelor se realizeazd in conformitate cu legislatia in vigoare. Modificarea este pusa in
aplicare pe baza deciziilor Consiliului de Administratie si cu aprobarea Senatului Universitatii
Pedagogice de Stat ,,Jon Creanga”.






