al Universitatii Pedagogice de Stat lon Creanga

PLANUL DE ACTIUNI

presedintele Senatului, rector UPSC

privind prevenirea si combaterea hartuirii (sexuale/psihologice/ manageriale) in mediul universitar
pentru anul de studii 2023-2024

TELT Sursa de
Nr. Actiuni proiectate Term.en o Responsabili | Indicatorii de progres S“'.‘sa i Oblec"‘ful finantar
realizare verificare corelativ .
Obiectiv strategic 1 Reducerea incidentei hirtuirii in mediul universitar
Rezultatele scontate:
* Evaluarea obiectivi a situatiei privind hértuirea in mediul universitar;
* Promovarea culturii comunicérii empatice $i nonabuzive:
* Sporirea nivelului de respectare a eticii academice in randul studentilor, al cadrelor didactice si administratiei;
» Cultivarea intolerantei fata de actiuni de hartuire in mediul educational universitar.
; . . : ; Comisia de Diminuarea cu 10% a
Realizarea unui sondaj fenomenul de noiembrie s & : = 4 . Bugetul
1.1 bullvine/mobing/bossig i UPSC 2023 etica nivelului de toleranti la Pagina web | Evaluare UPSC
ullying/mobing g DMAAC hartuire
Elaborarea si aplicarea chestionarului de lanuarie Comisia de | Numarul studentilor care
; ; . P, . 2 g i a Evaluare
12 identificare a fenomenului de 2024 etica si-au expus opinia in Rezultatele Educare Bugetul
; bullying/mobing/bossing in UPSC DMAAC chestionar chestionarelor Etici UPSC

Prorector




pentru

activitatea
didactica;
Reevaluarea selectiva a curricula din Pe parcursul Prorector
perspectiva harfuirii in mediul anului pentru
universitar si/sau profesional ac.:tivit'fltci:a'i 10% din curricula Catedrele de Prevenire Bugetul
1.3 didactica; taitilor d fil Protectie UPSC
Comisia de unitatilor de curs profi ,
calitate;
DMAAC
Completarea planului de activitate a | Pe parcursul | Prorector | Toate cadrele didactice Procesul- Prevenire
sedintelor de catedrd cu subiecte privind anului pentru informate verbal al Protectie
hartuirea §i comunicarea empaticd in activitatea sedintei Etica
mediul universitar. didactica;
14 Sefii de Bugetul
: catedre; UPSC
Comisia de
etica si
deontologie
profesionala
Prorector
’ o —— pentru % ; St
Desfasurarea lnSt['l.}ll.‘ll()r comunitafii activitatea ONun.mr de instruiri
acadep:uce in S[‘)]l;lt}.l.l promovgrea Semestinil IT, didactica: reallzfite Prevenire Bugetul
1.5 | culturii comunicarii empatice, 2024 CNA: e Numidr de persoane Raport Educare UPSC
nonabuzive si a intolerantei fata de T instruite Etica
e organizatiile
bpuire societatii
civile
Schimb de bune practici cu partenerii 1 Rectonst
institutionali (CNPAC) privind cresterea | Pe parcursu . - Informare Bugetul
L5 culturii deontologice si intolerantei fatd anului Slfgg(’: Jedinte comune ParultaEsPra Etica UPSC

de hartuire.




Obiectiv strategic 2 Alinierea cadrului normativ institutional 1a standardele nationale/europene si cresterea gradului de pregitire a comunitétii
academice UPSC pentru promovarea educatiei pentru intoleranta fata de hirtuire.

Rezultatele scontate:
Cresterea gradului de credibilitate privind siguranta psihosociald in mediul universitar;

Aplicarea uniforma si efectivd a Codului de etica si deontologie profesionala al universititii;
Cultivarea standardelor de etica si integritate in activitatea personalului didactic, stiintifico-didactic si managerial.

o Presedintele
Reevaluarea Codului de etica si Comisiei de T = g &
. 3 . = i o odul de etica §i
deontologie profesionald al universitdfii | Semestrul 11, eticd si P Sl Dkl | Boeas Bugetul
din perspectiva hartuirii in mediul 2024 deontologie PEEIC PR HIESS 8 o UPSC
; ; ; . . al universitdtii revizuit
universitar si/sau profesional profesional
2.3 .
Actualizarea Contractelor de studii Prese_d}n.tele ; L
iy T . — Comisiei de odul de eticd si
pentru studentii UPSC din perspectiva lunie, o 5 . . " Bugetul
Sl = x - . etica si deontologie profesionala Contracte Educare .
hartuirii in mediul universitar gi/sau 2024 : L s UPSC
, deontologie al universitdtii revizuit
profesional .
profesionala
24. Discutii in grupele academice impreuna Comisiei de
cu curatorii grupelor privind fenomenul | Pe parcursul etica si
de bullying/mobing/bossing in UPSC anului deontologie
profesionala
2.5. | Includerea in tematica de formare ianuarie, Curatorii Numarul de studenti Darea de
profesionala continud a unor module 2024 grupelor informati seama a
e ; Bugetul
privind fenomenul de curatorilor; | Educare UPSC
bullying/mobing/bossing in UPSC rezultatele '
chestionarului
2.6. | Sesizarea §i sanctionarea incalcarii | Pe parcursul Prorector Proiecte didactice la tema Educare Bugetul
prevederilor  Codului de eticd i anului DMAAC hartuirii Vit ik Etica UPSC
deontologie profesionald al universitdfii CGCC o i




