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CERERE DE EXPRIMARE A INTERESULUI
Republica Moldova

Denumirea subproiectului ,,4sigurarea calitatii si relevantei formarii profesionale a viitorilor
pedagogi prin programe de studii inovative si conexe la piata muncii” (ACRVP)

Nr. Acord de subfinantare: MD-MOED-6542-ASF-U-02 din 24 octombrie 2022

Nr. Referinta: MD-PEDAGOGUNI-413700-CS-INDV
Titlul sarcinii: Elaborarea programului de formare profesionala a cadrelor didactice privind dezvoltarea
personala si instruirea cadrelor didactice universitare

Proiectul Invatamantului Superior din Moldova (PISM) este un proiect finantat de Banca Mondiala, care
urmeaza sa fie implementat in perioada mai 2020 - decembrie 2025.

In cadrul realizirii Proiectului Invatimantului Superior din Moldova, finantat de citre Banca
Mondiali, UNIVERSITATEA PEDAGOGICA DE STAT ,JON CREANGA” DIN CHISINAU a
obtinut finantare pentru subproiectul ,, Asigurarea calititii si relevantei formarii profesionale a viitorilor
pedagogi prin programe de studii inovative si conexe la piata muncii”, a semnat contractul de finantare
cu Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova si intentioneaza sa aplice o parte din surse
pentru servicii de consultanta.

Subproiectul se inscrie in obiectivele Guvernului Republicii Moldova, Ministerului Educatiei si
Cercetarii al Republicii Moldova, de interventii menite sa asigure o mai buna aliniere a sistemului de
invatdmant superior la cerintele pietei muncii, precum si sd creeze mecanisme functionale, care sa sporeasca
sansele de angajare ale absolventilor universitatii pe piata muncii nationala si internationala.

Domeniul Stiinte ale Educatiei este unul dintre domeniile de prioritate nationald a Republicii
Moldova, stabilita in documentele strategice si de politici nationale. Subproiectul va contribui la cresterea

interventii-strategice, ancorate in cadrul de prioritati nationale si institutionale pe sectorul educational.

Obiectivul general al subproiectului constd in reconceptualizarea programelor de studii
pedagogice din perspectiva integralizarii, abordarii praxiologice si digitalizarii procesului de formare
profesionald, in acord cu cerintele pietei muncii.

Serviciile de consultantd includ elaborarea programului de formare a profesionald a cadrelor
didactice Tn domeniul leadership-ului si dezvoltarii personale si organizarea a trei sesiuni de instruire a
cadrelor didactice universitare pentru formarea competentelor profesionale privind dezvoltarea personala,
managementul stresului, managementul timpului, inteligenta emotionala. Perioada estimativa de realizare
a sarcinii — 2 luni, inceputul activitatii — mai 2024.

Termenii de referinta (TOR) sunt anexati la prezenta cerere de exprimare a interesului sau pot fi
gasiti pe urmatorul site web: www.upsc.md
Universitatea Pedagogicd de Stat ,Jon Creangd” din Chisindu invitd consultantii eligibili
("Consultanti") sa 1si exprime interesul pentru prestarea serviciilor de elaborare a programului de formare
a profesionala a cadrelor didactice in domeniul leadership-ului si dezvoltarii personale si organizarea a trei
sesiuni de instruire a cadrelor didactice universitare pentru formarea competentelor profesionale privind
dezvoltarea personald, managementul stresului, managementul timpului, inteligenta emotionala, care
urmeaza a fi aplicate de cadrele didactice in procesul de formare a viitorilor pedagogi la programele de
studii superioare de licentd si master din domeniul Stiinfe ale Educatiei. Perioada estimativa de realizare a
sarcinii — 2 luni, inceputul activitatii — mai 2024.
Consultantii interesati vor expedia informatii/ documente care sa demonstreze ca au calificarile
necesare §i experienta relevantd pentru a presta serviciile de consultantd urmatoare:
1. Elaborarea programului de formare profesionald a cadrelor didactice, care va include cu 3 module
tematice:
a) Leadership si dezvoltare personala;
b) Inteligenta emotionala;
¢) Managementul stresului vs managementul timpului.


http://www.upsc.md/
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2. Organizarea a 3 sesiuni de instruire pentru formarea cadrelor didactice universitare. VVor fi instruite
minim 60 cadre didactice universitare, fiecare sesiune — 10 ore contact direct (teorie), 20 ore studiu
practic. Nr. total de ore lucrate — 40 (inclusiv, 8 ore timp de pregatire, 2 ore - evaluare). Timpul
alocat pentru sarcind — 2 luni.

Consultantul care urmeaza sa fie selectat trebuie sa detina urmatoarele calificari:

a.  Studii superioare in domeniul psihologie, pedagogie, dezvoltare personala sau in domenii conexe.

b.  Titlu stiintifico-didactic (doctor/ doctor habilitat/ conferentiar universitar/ profesor universitar).

c. Experientad profesionald de minim 3 ani in domeniul invatdmantului superior si in managementul
universitar.

d. Experientd in elaborarea documentelor curriculare (programe de studii, planuri de invatamant,
standarde de calificare, programe de formare continua, curricula disciplinelor, fise ale disciplinelor,
suporturi curriculare etc.).

e. Dovezi privind detinerea calificarii de formator in invatamantul superior sau experienta de minim
2 ani in educatia adultilor, formarea profesionala continua a cadrelor didactice.

f.  Experientd in activitati de formare privind leadership-ul, dezvoltarea personald, inteligenta
emotionald, management sau In activitati similare.

g. Participarea ca manager sau membru in implementarea unor proiecte strategice In domeniul
educational (de cercetare, de formare, de dezvoltare institutionald).

h. Publicatii stiintifice si stiintifico-didactice in domeniul pedagogiei, psihopedagogiei, psihologiei,
dezvoltarii personale, leadership educational s.a.

Competente si abilitati:
Capacitate de lucru in echipa;
Capacitate de analiza si sinteza;
Capacitate de planificare si organizare a activitatilor interactive;
Responsabilitate si management al timpului;
Capacitate de comunicare excelenta in limba roména (atat scrisd, cat si vorbitd).
Se atrage atentia consultantilor interesati asupra sectiunii III, punctele 3.14, 3.16 si 3.17 din
"Regulamentul privind achizitiile pentru debitorii IPF" iulie 2016, revizuite in noiembrie 2017 si august
2018 ("Regulamentul privind achizitiile publice"), care stabileste politica Bancii Mondiale privind
conflictul de interese.

Consultantul va fi selectat in conformitate cu metoda "Selectia competitiva deschisd a
consultantilor individuali" prevazuta in Regulamentul privind achizitiile.

Informatii suplimentare pot fi obtinute la adresa de mai jos in timpul orelor de lucru 08:00-17:00,
achizitii.om@upsc.md, str. Ion Creanga 1, MD-2069, orasul Chisindu, Republica Moldova.

Cererile ar trebui sa includa: Scrisoarea de exprimare a interesului; Curriculum vitae in format
Europass, semnat si datat pe fiecare pagina (CV-ul trebuie sa contina obligatoriu informatii despre
corespunderea candidatului cu cerintele stabilite, cat si date de contact valide — adresa de e-mail si numar
de telefon); doua Scrisori de recomandare.

La solicitare, candidatul va prezenta documente doveditoare ale studiilor si experientei/ expertizei
declarate in CV (copii ale diplomelor de studii, certificate, alte documente de confirmare).

Propunerile trebuie sa fie expediate la adresa de mai jos (personal, sau prin posta, sau prin fax, sau
prin e-mail) pana la data de 30 mai 2024, ora 11.00, (ora localda a Moldovei), indicind titlul sarcinii
pentru care se aplica.
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Adresa:

MD-2069, orasul Chisindu, Republica Moldova

Str. Ion Creanga 1, Blocul nr.2, biroul nr.30

Manager in achizitii Gutu Mihaela

Tel. +373 (22) 24-07-91

Email: achizitii.bm@upsc.md
https://upsc.md/proiect-invatamantul-superior-din-moldova/

SEMNATURA MANAGERULUI DE PROIECT
NUME PRENUME: LUCIA SAVA
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