Selectia bazatd pe calificarea consultantilor

CERERE DE EXPRIMARE A INTERESULUI
(Servicii de consultanta — selectarea companiei)

(Extinderea termenului Cererii de exprimare a interesului din 14.03.2024)

Republica Moldova

Denumirea subproiectului ,,Asigurarea calititii si relevantei formdarii profesionale a viitorilor
pedagogi prin programe de studii inovative si conexe la piata muncii” (ACRVP)

Nr. Acord de subfinantare: MD-MOED-6542-ASF-U-02 din 24 octombrie 2022
Nr. Referinta : MD-PEDAGOGUNI-353983-CS-CQS

Titlul sarcinii: Organizarea a 10 activititi interactive cu reprezentantii pietei muncii privind
imbunititirea programelor de studii din domeniul Stiinte ale educatiei

Proiectul Invatamantului Superior din Moldova (PISM) este un proiect finantat de Banca
Mondiald, care urmeaza sa fie implementat in perioada mai 2020 - decembrie 2025.

In cadrul realizarii Proiectului Invataimantului Superior din Moldova, finantat de citre
Banca Mondiali, UNIVERSITATEA PEDAGOGICA DE STAT ,JON CREANGA” DIN
CHISINAU a obtinut finantare pentru subproiectul ,, Asigurarea calititii si relevantei formdrii
profesionale a viitorilor pedagogi prin programe de studii inovative si conexe la piata muncii”,
a semnat contractul de finantare cu Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova si
intentioneaza sd aplice o parte din surse pentru servicii de consultanta.

Subproiectul se inscrie in obiectivele Guvernului Republicii Moldova, Ministerului
Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova, de interventii menite sa asigure o mai buna aliniere
a sistemului de invatamant superior la cerintele pietei muncii, precum si sd creeze mecanisme
functionale, care sd sporeasca sansele de angajare ale absolventilor universitatii pe piata muncii
nationald si internationala.

Domeniul Stiinte ale Educatiei este unul dintre domeniile de prioritate nationald a
Republicii Moldova, stabilitd in documentele strategice si de politici nationale. Subproiectul va
contribui la cresterea impactului pozitiv asupra formarii initiale a cadrelor didactice in sistemul de
invatamant universitar prin interventii-strategice, ancorate in cadrul de prioritdti nationale si
institutionale pe sectorul educational.

Obiectivul general al subproiectului consta in reconceptualizarea programelor de studii
pedagogice din perspectiva integralizarii, abordarii praxiologice si digitalizarii procesului de
formare profesionald, in acord cu cerintele pietei muncii.

Subproiectul propus este orientat spre atingerea a urmatoarelor obiective specifice dupa
cum urmeaza:

A. Imbundtdtirea calitatii programelor de studii pedagogice in vederea adaptarii lor la
necesitdtile pietei muncii.

B. Digitalizarea procesului de formare profesionala a studentilor-pedagogi.

C. Facilitarea tranzitiei absolventilor din mediul academic universitar pe piata muncii.

D. Cresterea gradului de atractivitate a profesiei de pedagog in randul potentialilor studenti,
absolventi din invatamantul general.

E. Consolidarea resurselor si a capacitatilor institutionale ale UPSC.
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Serviciile de consultanta includ organizarea a 10 activitati interactive (seminare, conferinte
tematice, workshop-uri, dezbateri etc.) cu reprezentantii pietei muncii, absolventi si studenti
privind imbunétatirea programelor de studii din domeniul Stiinte ale educatiei.

Termenii de referintd (TOR) sunt anexati la prezenta cerere de exprimare a interesului sau
pot fi gasiti pe urmatorul site web: : www.upsc.md https://upsc.md/proiect-invatamantul-superior-
din-moldova/

Institutia Publica Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga” din Chisiniu invita
companiile de consultantd eligibile ("Consultanti") sa isi exprime interesul pentru prestarea
serviciilor de organizare a 10 activitati interactive (seminare, conferinte tematice, workshop-uri
dezbateri etc.) cu reprezentantii pietei muncii, absolventi si studenti privind imbunatatirea
programelor de studii din domeniul Stiinte ale educatiei.

Consultantii interesati vor expedia informatii care sd demonstreze ca au calificarile
necesare si experienta relevanta pentru prestarea serviciilor.

Experienta generala a companiei
a. Minim 5 ani experienta in domeniul organizarii evenimentelor educationale, culturale, sociale;
b. Capacitati de gestionare a unor evenimente concomitente cu grupuri mari de beneficiari.

Experienta specifica a companiei in prestarea serviciilor similare

a. Experientd, minim 3 ani, de prestare a serviciilor academice (didactice, stiintifice) pentru
diferite categorii de beneficiari;

b.Cel putin 5 activitati similare organizate (seminare, conferinte tematice, workshop-uri,
dezbateri etc.).

Experienta profesionala a echipei de experti implicati in realizare a sarcinii

a. Echipa de specialisti implicati in realizarea sarcinii sa includda minim 1-2 facilitatori/
moderatori, specializati in domeniul serviciilor academice (didactice, stiintifice etc.).

b. Managerul de proiect sa detind experienta de proiectare a activitatilor interactive cu grupuri de
persoane de varsta diferita.

C. Managerul de proiect sa detind experientd profesionald In organizarea activitatilor de educatie
a adultilor de minim 3 ani.

d. Managerul de proiect si minim un cadru didactic al echipei sa posede cunoastere avansata a
limbii romane.

Expertii-cheie nu vor fi evaluati la etapa de stabilire a Listei scurte.

Se atrage atentia consultantilor interesati asupra sectiunii III, punctele 3.14, 3.16 s1 3.17
din "Regulamentul privind achizitiile pentru debitorii IPF" iulie 2016, revizuite in noiembrie 2017
si august 2018 ("Regulamentul privind achizitiile"), care stabileste politica Bancii Mondiale
privind conflictul de interese.

Consultantii se pot asocia cu alte companii pentru a-si imbunatati calificarile, dar ar trebui
sa indice clar daca asociatia este sub forma unei asocieri mixte si/sau a unui contract de
subconsultanta. In cazul unei asocieri, toti partenerii din asociere vor fi raspunzitori solidar pentru
intregul contract, daca sunt selectati.

Compania de consultanta va fi selectatd in conformitate cu metoda de selectie — “Selectia
bazata pe calificarea consultantilor”, prevdzuta in Regulamentul de achizitii.

Informatii suplimentare pot fi obtinute la adresa de mai jos in timpul programului de lucru
achizitii.om@upsc.md, ora 8.00-17.00.

Propunerile trebuie sa fie expediate la adresa de mai jos (personal, sau prin postd, sau prin

fax, sau prin e-mail) pana la data de: 16.05.2024, ora 11.00, (ora localid a Moldovei), indicind
titlul sarcinii pentru care se aplica.



http://www.upsc.md/
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Adresa:

MD-2069, orasul Chisinau, Republica Moldova

Str. lon Creanga, nr. 1, Blocul nr. 2, biroul nr. 30

Manager in achizitii: Gutu Mihaela

Tel. +373 (22) 24-07-91

Email: achizitii.om@upsc.md
https://upsc.md/proiect-invatamantul-superior-din-moldova/

SEMNATURA PRESEDINTELUI COMITETULUI DE EVALUARE
NUME PRENUME
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CERERE DE PROPUNERI

Nr. Referinta : Nr. Referinta : MD-PEDAGOGUNI-353983-CS-CQS

Tara: Republica Moldova

Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga” din Chisinau

Denumirea proiectului: Proiectul Invitamantul Superior din Moldova
ID Proiect: P167790

Denumirea subproiectului: ,,Asigurarea calititii si relevantei formarii profesionale a viitorilor
pedagogi prin programe de studii inovative si conexe la piata muncii” (ACRVP)

Nr. Acord de subfinantare: MD-MOED-6542-ASF-U-02 din 24 octombrie 2022

Denumirea Serviciilor de consultanti:

Organizarea a 10 activitati interactive cu reprezentantii pietei muncii privind
imbunititirea programelor de studii din domeniul Stiinte ale educatiei

Data:
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Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga” din Chisindu

Denumirea subproiectului: ,,Asigurarea calitatii si relevantei formdarii profesionale a viitorilor
pedagogi prin programe de studii inovative si conexe la piata muncii” (ACRVP)
Institutia Publica Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga” din Chisinidu

Nr. Referinta : MD-PEDAGOGUNI-353983-CS-CQS

(Extinderea termenului Cererii de exprimare a interesului din 14.03.2024)

TERMENII DE REFERINTA
PENTRU
Organizarea a 10 activitati interactive cu reprezentantii pietei muncii privind
imbunititirea programelor de studii din domeniul S#inte ale educatiei

1. SCURTA DESCRIERE A SUBPROIECTULUI

Proiectul Invatimantului Superior din Moldova (PISM) este un proiect finantat de Banca
Mondiala, care urmeaza sa fie implementat in perioada mai 2020 - decembrie 2025.

In cadrul realizarii Proiectului Invatamantului Superior din Moldova, finantat de citre Banca
Mondiali, UNIVERSITATEA PEDAGOGICA DE STAT ,ION CREANGA” DIN
CHISINAU a obtinut finantare pentru subproiectul ,, Asigurarea calititii si relevantei formdrii
profesionale a viitorilor pedagogi prin programe de studii inovative si conexe la piata muncii”,
a semnat contractul de finantare cu Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova si
intentioneaza sa aplice o parte din surse pentru servicii de consultanta.

Subproiectul se inscrie in obiectivele Guvernului Republicii Moldova, Ministerului Educatiei
si Cercetdrii al Republicii Moldova, de interventii menite sd asigure o mai buna aliniere a
sistemului de Tnvatamant superior la cerintele pietei muncii, precum §i sd creeze mecanisme
functionale, care sa sporeasca sansele de angajare ale absolventilor universitatii pe piata muncii
nationald si internationala.

Domeniul Stiinte ale Educatiei este unul dintre domeniile de prioritate nationald a Republicii
Moldova, stabilitd in documentele strategice si de politici nationale. Subproiectul va contribui la
cresterea impactului pozitiv asupra formarii initiale a cadrelor didactice 1n sistemul de Tnvatamant
universitar prin interventii-strategice, ancorate in cadrul de prioritati nationale si institutionale pe
sectorul educational.

2. OBIECTIVELE SUBPROIECTULUI
Obiectivul general al subproiectului consta in reconceptualizarea programelor de studii
pedagogice din perspectiva integralizarii, abordarii praxiologice si digitalizarii procesului de
formare profesionald, in acord cu cerintele pietei muncii.
Subproiectul propus este orientat spre atingerea a urmatoarelor obiective specifice dupa
cum urmeaza:
A. Imbundtatirea calititii programelor de studii pedagogice in vederea adaptarii lor la
necesitatile pietei muncii.
B. Digitalizarea procesului de formare profesionala a studentilor-pedagogi.
C. Facilitarea tranzitiei absolventilor din mediul academic universitar pe piata muncii.



3.
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Cresterea gradului de atractivitate a profesiei de pedagog in randul potentialilor studenti,
absolventi din invatamantul general.
Consolidarea resurselor si a capacitatilor institutionale ale UPSC.

DOMENIUL DE ACTIVITATE A SUBPROIECTULUI
Prestarea serviciilor de organizare a 10 activitati interactive (seminare, conferinte tematice,

workshop-uri, dezbateri etc.) cu reprezentantii pietei muncii, absolventi si studenti privind
imbunatatirea programelor de studii din domeniul Stiinfe ale educatiei. Vor fi organizate activitati
cu grupuri de 15-20 persoane. Durata unei activitati — 2 ore.

4.

SARCINILE SPECIFICE

Consultantul va avea urmatoarele sarcini specifice:

1. Conceptualizarea a 10 activitati interactive (seminare, conferinte tematice, workshop-uri,
dezbateri etc.) cu reprezentantii pietei muncii, absolventi si studenti privind imbunatatirea
programelor de studii din domeniul Stiinte ale educatiei (abordare, concept, resurse
financiare si umane, etape, structurd, activitati, rezultate);

2. Elaborarea programului detaliat pentru fiecare activitate, cu specificarea obligatorie a
metodologiei, instrumentelor utilizate si rezultatelor si coordonarea lui cu seful Centrului
de Ghidare si Consiliere in Cariera si cu managerul de subproiect;

3. Elaborarea graficului activitatilor si coordonarea lui cu seful Centrului de Ghidare si
Consiliere in Cariera si cu managerul de subproiect;

4. Comunicarea si organizarea prezentei participantilor;

5. Elaborarea, multiplicarea si distribuirea materialelor de suport pentru fiecare activitate
participantilor;

6. Organizarea logistica activitatilor (program, livrarea si servirea pauzelor de cafea, igiena
spatiilor educationale);

7. Asigurarea participantilor cu pauza de cafea si apa,

8. Selectarea si contractarea facilitatorilor (1-2 facilitatori/ activitate), care sa asigure buna
desfasurare a activitatilor planificate (daca e cazul);

9. Asigurarea cu echipament necesar procesului de instruire (ecran, proiector, flipchart etc);

10. Asigurarea masurilor de securitate pentru participantii la activitati;

11. Evaluarea activitatilor, chestionarea participantilor si analiza feedback-ului;

12. Prezentarea Raportului final al activitatilor si a Actului de predare-primire.

5. CERINTE DE CALIFICARE SI BAZA DE EVALUARE (criterii de evaluare)

Criterii de calificare Punctaj maxim
1. Experienta generald a companiei 20
2. Experienta specifica a companiei in prestarea serviciilor similare 40
3. Echipa de experti pentru prestarea serviciilor solicitate 40

Experienta generala a companiei

a.

b.

Minim 5 ani experientd in domeniul organizdrii evenimentelor educationale, culturale,
sociale;
Capacitati de gestionare a unor evenimente concomitente cu grupuri mari de beneficiari.

Experienta specifica a companiei in prestarea serviciilor similare

a.

Experienta, minim 3 ani, de prestare a serviciilor academice (didactice, stiintifice) pentru
diferite categorii de beneficiari;
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b. Cel putin 5 activitati similare organizate (seminare, conferinte tematice, workshop-uri,
dezbateri etc.).

Experienta profesionald a echipei de experti implicati in realizare a sarcinii

a. Echipa de specialisti implicati in realizarea sarcinii sa includa minim 1-2 facilitatori/
moderatori, specializati in domeniul serviciilor academice (didactice, stiintifice etc.).

b. Managerul de proiect sa detind experienta de proiectare a activitatilor interactive cu grupuri
de persoane de varsta diferita.

€. Managerul de proiect sda detind experientd profesionald in organizarea activitdtilor de
educatie a adultilor de minim 3 ani.

d. Managerul de proiect si minim un cadru didactic al echipei sa posede cunoastere avansata
a limbii romane.

Echipa Consultantului va include minim 3 persoane-cheie cu calificare profesionald in
domeniul organizarii evenimentelor educationale, culturale, sociale.

Pentru confirmarea cerintelor de calificare solicitate vor fi prezentate Certificate de
calificare, contracte realizate, CV-urile persoanelor sau orice alte documente doveditoare.
Se vor indica cerintele/ calificarile/ experienta de baza a fiecarui membru al echipei de baza.

6. DURATA SARCINII, TIMPUL ESTIMAT DE INCEPERE SI REALIZARE A
SARCINII

Prestarea serviciilor este estimata a fi initiata in luna martie 2024 si realizata pana in luna iulie

2024, cu livrabilele prezentate dupa cum urmeaza:

DENUMIREA LIVRABILELOR Termenul limita de
prezentare
Conceptualizarea a 10 activitati interactive (seminare, conferinte 15 zile de la semnarea
tematice, workshop-uri, dezbateri etc.) cu reprezentantii pietei contractului

muncii, absolventi si studenti privind imbunatatirea programelor
de studii din domeniul Stiinte ale educatiei.

Programul detaliat pentru fiecare activitate, cu specificarea Martie 2024
obligatorie a metodologiei, instrumentelor utilizate si rezultatelor.

Pachetele de materiale de suport pentru fiecare activitate. Aprilie 2024
Listele de prezenta ale participantilor. Mai 2024
Chestionare de evaluare si analiza feedback-ului. Mai 2024
Raport de activitate lunie 2024

Documentele, elaborate in limba romdna, vor fi prezentate in format Word si PDF, atat in varianta
tiparita (un exemplar), cdt si electronicad.
Raportarea se va realiza timp de 15 zile de la finalizarea fiecarei sesiuni.

7. CERINTE DE RAPORTARE ST ARANJAMENTE INSTITUTIONALE

Liderul echipei va raporta managerului de subproiect si coordonatorului institutional.
Managerul de subproiect va supraveghea procesul de prestare a serviciilor de consultanta si va
gestiona realizarea contractului.

Beneficiarul va pune la dispozitia companiei contractate suportul necesar pentru realizarea
sarcinilor: informatii despre structurile institutionale, programe de studii, spatii educationale
necesare realizdrii activitatilor etc.
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8. DECLARATIE DE CONFIDENTIALITATE

Toate datele si informatiile primite Tn scopul realizdrii prezentei sarcini trebuie tratate in mod
confidential si urmeaza sa fie utilizate numai in legaturd cu executarea acestor Termeni de
referintd. Toate drepturile de proprietate intelectuala care decurg din executarea acestor Termeni
de referinta vor apartine Universitatii Pedagogice de Stat ,.Jon Creangd” din Chisinau. Continutul
materialelor scrise obtinute si utilizate pe parcursul realizarii prezentei sarcini nu poate fi divulgat
nici unei terte parti fara autorizatia scrisa prealabila exprimatd a Universitatii Pedagogice de Stat
»lon Creangd” din Chisinau.

9. ELIGIBILITATE
Consultantul va trebui sda fie eligibil conform Regulamentului privind achizitiile
(https://www.worldbank.org/en/projects-operations/products-and-services/brief/procurement-
new-framework). Consultantul va semna Declaratia privind conflictul de interese.



