
                                 
 

PROGRAM DE FORMARE  

INSTRUIREA CADRELOR DIDACTICE UNIVERSITARE PRIVIND APLICAREA 

CERCETĂRII ÎN PREDARE 
 

FORMATOARE: dr. Dorina BALTAG 

 

ORARUL SESIUNILOR DE INSTRUIRE 

DATA GRUPUL DURATA UNITATEA/ 
MODULUL TEMATIC 

FORMA DE 
ORGANIZARE 

25.03.2024 
 

Grupul I 4 ore 
 
 

Design-ul de cercetare:  

• Definiție și caracteristici 
esențiale 

• Obiectivele design-ului de 
cercetare 

• Utilizarea celor 10 pași în 
design-ul cercetării 

• Dezvoltarea fișei de 
evaluare a unei lucrări de 
cercetare (teză de licență, 
master, referat) 

În persoană, cu 
utilizarea filosofiei 
PBL 
(teorie și aplicații 
practice) 

26.03.2024 
 

Grupul II 

27.03.2024 
 

Grupul III 

28.03.2024 Grupul IV 

25.03.2024 
 

Grupul I Studii de caz în predare: 

• Definiție și caracteristici 
esențiale 

• Tipologia studiilor de caz 
în predare 

• Design-ul unui studiu de 
caz în predare 

• Evaluarea unui studiu de 
caz în predare 

• Dezvoltarea unui studiu de 
caz în predare 

În persoană, cu 
utilizarea filosofiei 
PBL 
(teorie și aplicații 
practice) 

26.03.2024 
 

Grupul II 

27.03.2024 
 

Grupul III 

28.03.2024 Grupul IV 

28.03.2024  
 
 
–  
 
 
25.04.2024 

  Evaluarea unei lucrări de 
cercetare a studentului în baza 
fișei de evaluare: 

- Identificarea celor 10 pași. 

Lucru individual 

 Dezvoltarea unui studiu de caz în 
predare: 

- Utilizarea unei tipologii din 
cele studiate 

Lucru în echipe 

25.04.2024 
 

Grupul I 4 ore Activități practice ghidate: 
- Matricea SWOT a 

designului de cercetare. 
- Analiza fișei de evaluare 

drept instrument de 
învățare. 

- Prezentarea studiilor de 
caz dezvoltate. 

În persoană, cu 
utilizarea filosofiei 
PBL 
(aplicații practice și 
evaluare) 26.04.2024 

 
Grupul II 

29.04.2024 
 

Grupul III 



                                 
30.04.2024 Grupul IV - Autoevaluarea și 

identificarea provocărilor 
preconizate în 
implementare. 

- Integrarea sugestiilor de la 
formator și colegi. 

Note: 

1. Sesiunea de training 1 și 2 e divizată de lucru individual. 

2. Participanții la cele două sesiuni de formare vor fi divizați în grupuri a câte 15 participanți. 

3.  Participanții vor fi repartizați astfel încât grupurile să fie interdisciplinare: 
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