
 
 

 
 

A V I Z 
 

I.P. Universitatea Pedagogică de Stat „Ion Creangă” din Chișinău anunță concurs pentru 

ocuparea posturilor vacante de Șef de Catedră (Proces-verbal nr. 3 al ședinței Senatului Universității 

Pedagogice de Stat „Ion Creangă” din Chișinău din 26.10.2023): 

 

1. Șef Catedră de Filologie Engleză 

2. Șef Catedră de Limba și Literatura Română 

3. Șef Catedră de Limbă și comunicare 

4. Șef Catedră de Istorie și științe sociale 
 

Atribuțiile aferente funcției expuse în concurs, în conformitate cu Fişa postului, pot fi consultate 

aici: https://upsc.md/wp-content/uploads/2023/04/acte_regulamentul_catedrei_30.03.2023.pdf . 
 

 

Calendarul concursului 
Termenele 

desfășurării 
concursului 

Etapa desfășurării concursului 
/Documente, acțiuni 

Locul Ore de 
lucru 

Persoana de 
contact 

31.10.2023 - 

29.11.2023 

Înregistrarea candidaților  Secția de 

Resurse 

Umane, 

bl.2, bir. 28 

8.00-16.00 Filippova 

Svetlana 

30.11.2023 Prezentarea actelor candidaţilor cu 

viza rectorului despre admiterea la 

concurs decanului facultăţii   

Decanat  8.00-16.00 Filippova 

Svetlana 

30.11.2023 Afişarea la catedră a listei 

candidaţilor la postul de şef de 

catedră 

Avizierul 

Facultății 

8.00-16.00 Decanul facultății 

01.12.2023 - 

07.12.2023 

Se convoacă şedinţa catedrei 

prezidată de decanul facultăţii 

Avizierul 

Catedrei 

8.00-16.00 Decanul facultății 

08.12.2023 - 

12.12.2023 

Prezentarea Procesului-verbal al 

şedinţei catedrei şi dosarelor 

personale ale candidaţilor  

Secția de 

Resurse 

Umane, 

bl.2, bir. 28 

8.00-16.00 Comisia de 

concurs 

13.12.2023 Examinează materialele prezentate 

de catedră şi luarea deciziei de a 

recomanda sau nu Senatului 

candidatura la alegerea în postul 

solicitat. 

Secția de 

Resurse 

Umane 

14.50-16.00 Comisia de 

concurs 

21.12.2023 Validarea rezultatelor prin vot 
închis de către Senat  

Sala 

senatului 

13.10-15.00 Arsene Ion, 

dr., conf. univ., 

președinte; 

22.12.2023 Publicarea rezultatelor concursului 

pe site-ul upsc.md 

Secția de 

Resurse 

Umane, 

bl.2, bir. 28 

8.00-16.00 Filippova 

Svetlana 

https://upsc.md/wp-content/uploads/2023/04/acte_regulamentul_catedrei_30.03.2023.pdf


Candidaţii la concursul pentru ocuparea postului de şef de catedră/departament depun la Secția 

Resurse Umane: 

1. Curriculum vitae (format Europass); 

2. Copia carnetului de muncă; 

3. Copia diplomei de doctor/doctor habilitat și a diplomei de conferențiar Universitar/profesor 

universitar; 

4. Lista selectivă a lucrărilor științifice, științifico-metodice și didactice publicate conform 

profilului pe ultimii cinci ani; 

5. Programul privind activitatea unităţii corespunzătoare; 

6. Declarația  pe propria răspundere privind veridicitatea informațiilor prezentate în dosar; 

7. Declarație de consimțământ privind utilizarea și prelucrarea datelor cu caracter personal.  

Adresa la care poate depune dosarul candidatului: 

mun. Chișinău, str. Ion Creangă 1, biroul 28, Secția Resurse Umane 
 

 
 

Informații suplimentare: 

• Site-ul UPSC (upsc.md), posturi vacante 

• Secția Resurse Umane, tel.: 022-35-83-31 

• Regulamentul privind ocuparea posturilor de conducere (decan, șef de catedră / 

departament) în cadrul Universităţii Pedagogice de Stat „Ion Creangă” din Chişinău: 

https://upsc.md/wp-content/uploads/2023/07/acte_normative_reg_posturi-

_conducere_22.06.2023.pdf  

 

Președintele Comisiei  

de concurs pentru 

ocuparea posturilor  

de conducere al UPSC, 

dr., conf. univ.                                                                                                    Ion Arsene 

 

Secretarul Comisiei  

de concurs pentru 

ocuparea posturilor  

de conducere al UPSC, 

dr., conf. univ.                                                                                                    Mihaela Pavlenco 

 

https://upsc.md/wp-content/uploads/2023/07/acte_normative_reg_posturi-_conducere_22.06.2023.pdf
https://upsc.md/wp-content/uploads/2023/07/acte_normative_reg_posturi-_conducere_22.06.2023.pdf

