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OBIECTIVE upsc

e Reconceptualizarea programelor de studii pedagogice din perspectiva integralizarii,
abordarii praxiologice si digitalizarii procesului de formare profesionala, in acord cu
cerintele pietei muncii.

o Imbunétatirea calitatii programelor de studii pedagogice in vederea adaptarii lor la
necesitatile pietei muncii.

e Digitalizarea procesului de formare profesionala a studentilor-pedagogi.

e Facilitarea tranzitiei studentilor-absolventi din mediul academic universitar pe piata
muncil.

e Cresterea gradului de atractivitate a profesiei de pedagog in randul potentialilor
studenti, absolventi din invatamantul general.

e Consolidarea resurselor si a capacitatilor institutionale ale UPSC.




15 SPATII EDUCATIONALE

Psihopedagogie pentru modulul Psihopedagogic

Pedagogie prescolara (Educatie timpurie)

Pedagogie ininvatamantul primar

Educatie incluziva

multimedia de invatare a limbilor materne, nematerne/straine
Informatica si tehnologii informationale

Educatie tehnologica

Educatie plastica

Discipline socio-umane

Stiinte exacte

e Centrul universitar de educatie inter/transdisciplinara
Centrul de informare si documentare universitar
Centrul de practica pedagogica

Centrul de ghidare si consiliere in cariera

e Hub-ul universitar EduDigitalHUB



LIVRABILE

Un studiu de analiza exhaustiva a situatiei programelor de studii superioare de licenta si
master din domeniul Stiinte ale educatiei la nivelul UPSC;

Reevaluarea ofertei educationale (45 programe Tmbunatatite,13 Programe de studii de
licenta si master autorizate/acreditate; 10 module tematice incadrate Th programele de
studii;

10 programe de licenta, master noi dezvoltate;

Dezvoltarea Programului inovativ de mentorat de practica (50 persoane formate);
Actualizarea Regulamentului institutional de monitorizare a calitatii programelor de studii
universitare din perspectiva racordarii la solicitarile pietei muncii;

Consolidarea Sistemului institutional de Management a Calitatii prin crearea unui Sistem
informational managerial integrat al proceselor de asigurare a calitatii la nivel institutiona
Reevaluarea cursurilor universitare in Tehnologii Informationale

10 Programe de studii la distanta (ciclul |Il, master) plasate integral in mediul online
Conceptualizarea Platformei multimedia universitare de resurse tehnologice digitale.

Crearea Centrului universitar de practica pedagogica

Crearea unui sistem institutional de monitorizare (soft institutional) a angajarii
absolventilor

Conceptualizarea unei pagini web (landing page) institutionale de ghidare, orientare si
consiliere in cariera pedagogica a studentilor si absolventilor - ,EduCarrier”;
Promovarea in mass-media a profesiei de pedagog, a imaginii pozitive si a succeselor
obtinute de cadrele didactice din scoli, colegii, Universitate;

10 programe de formare a cadrelor didactice, manageriale, auxiliare la nivel universitar;



G .

e Elaborarea Planului general de activitati pe perioada
proiectului; Planului de achizitii, Planului de
management de mediu si social;

e Crearea salilor multifunctionale si a centrelor
universitare;

e Determinatea spatiului pentru fiecare clasa, centru;

e Stabilirea coordonatorilor si a echipelor de
Impementare;

e Elaborarea caietelor de sarcini (radiografia
necesitatilor conform bugetului atribuit);

e Elaborarea planurilor de activitate anuala;

e Stabilirea necesitatilor de functionare a fiecarei
structuri;

e Dotarea spatiilor;

e Inregistrarea periodic3 Si raportarea rezultatelor (6

uni).
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INDICATORI DE REZULTAT

Denumirea indicatorului CP De baza Tinte intermediare Tinta finala
2022 2023 2024 2025
o1: imbunétéi,:irea calitatii programelor de studii pedagogice in vederea adaptarii lor la necesitatile pietei muncii
+5% la +10% la
o . . . . . .. . +3% la valoarea , .
Ponderea studentilorinscrisi la programe de licenta si master in domeniile prioritare y valoarea anului | valoarea anului o
) 01102 actuala 1135 10% 1215
ale Guvernului (buget) . 01160 01215
studenti . ,
' studenti studenti
contract 0 4% 7% 15% 15%
Programe de studii licenta si master actualizate/ modernizate (numar) 0 10 25 45 45
Curricula revizuit (numar) 0 10 25 45 45
Programe de studii de licenta si master nou create (numar) 0 2 5 8 8
Programe de studii de licenta si master autorizate/ acreditate 0 2 8 13 13
Module tematice incadrate in programe de studii care contribuie la adaptarea la . 3 6 0 0
schimbarile climatice si atenuarea efectelor acestora (numar)
Activitati de imbunatatire a stagiilor de practica (numar) 0 2 6 12 12
Chestionare de evaluare a satisfactiei actorilor educationali (numar) 0




INDICATORI DE REZULTAT

Gradul de satisfactie a studentilor privind calitatea programului de studii (procent) 0 60% 70% 80% 80%
Activitati care sprijina calitatea educatiei prin consolidarea sistemului de feedback al 0 5 0 5 5
studentilor (numar)
O2: Digitalizarea procesului de formare profesionala a studentilor-pedagogi
Numar de sali de clasa/centre, Hub dotate cu tehnologii informationale (numar) 0 4 9 15 15
Cursuri universitare in IT reevaluate, imbunatatite (licenta, master) (numar) 0 2 2 4
Cursuri universitare noi in IT (licenta, master) (numar) 0 2 2 4
Programe de studii master organizate la forma de invatamant la distanta (numar) 0 0 5 10 10
Gradul de digitalizare a proceselor de formare initiala din cadrul institutiei 0 25% 35% 50% 50%
Studenti din invatamantul superior care beneficiaza de interventii sistemice in calitate, 102 1105 160 1215 1215

sisteme informationale si subfinantare




INDICATORI DE REZULTAT

O3: Facilitarea tranzitiei studentilor-absolventi din mediul academic universitar pe piata muncii.

Studenti care beneficiaza de interventii directe pentru imbunatatirea insertiei

: 65% 75% 85% 85%
profesionale (procent)
Servicii de ghidare in cariera (numar) 8 16 24 24
Studenti care beneficiaza de servicii de ghidare in cariera (numar) 350 550 750 750
Mecanisme de evidenta a angajarii in campul muncii si monitorizare a evolutiei 5 12 20 20
traseului socio-profesional al absolventilor
Absolventi care participa la studiul de urmarire a traseului socio-profesional (numar) 450 650 850 850
Chestionar de evaluare a gradului de satisfactie a angajatorilor privind pregatirea 5 5 4
tinerilor specialisti aplicat (numar)
Gradul de satisfactie a angajatorilor privind pregatirea tinerilor specialisti (procent) 60% 70% 80% 80%
Numarul de studenti, absolventi ciclul | / Licenta angajatiin cdmpul muncii (pondere) 50% 60% 70% 70%
Parteneriate intre universitati/colegii pedagogice si jatori stabilite prin PIIS
arteneriate intre universitati/colegii pedagogice si angajatori stabilite prin 5 7 o5 o5

(numar) (nou create in perioada de implementare a subproiectului)




INDICATORI DE REZULTAT

O4. Cresterea gradului de atractivitate a profesiei de pedagog in randul potentialilor studenti, absolventi din invatamantul general

Ponderea studentilor inscrisi in programele elaborate sau imbunatatite

. : : ) : 10% 20% 30% 30%
prin intermediul proiectului de subfinantare (procent)
Ponderea tinerilor inscrisi la programele in domeniul educational 59 5o 79 29
(procent)
Numarul de studenti noi inscrisi Ia.programe de licenta Educatie / 49 79 159 159
(Pedagogie) (011)
Numarul de studenti care participat la activitati de instruire si
informare in cadrul Centrului universitar de consiliere si ghidare in 100 425 650 1175
cariera - ,EduCarrier”, beneficiarii serviciilor de ghidare in cariera
APondevreva .feme.llo'r inscrise .|n program‘ele STIM elaborate sau 0111% 200% |8903% 809
imbunatatite prin intermediul schemei de subfinantare a PIIS
Numarul d tivitati d iereil d iesi t
umarul de activitati de p.ro.m.c?vvar“e a cgrlerel |.n pedagogie si crestere 5 30 50 50
a vizibilitatii proiectului
Programe de tip “scoala de vara” pentru elevii din invatamantul 5 6 0 10
general
Elevii din invatamantul I ticipai de ti
evii din invatamantul general care participa in programe de tip 30 60 150 150

“scoala de vara” (numar)




1 INDICATORI DE REZULTAT

UPSC

O5. Consolidarea resurselor si a capacitatilor institutionale ale UPSC
Programe de formare axate pe imbunatatirea calitatii programelor de studii (numar programe de 5 4 7 0 10
formare).

Cadre didactice care participa la formari pentru imbunatatirea programelor de studii (numar) 0 70 135 180 180
Ponderea personaluluiincadrat in sesiunile de formare (procent) 0 30% 60% 80% 80%

Ponderea cadrelor didactice instruite ca mentori (numar) 0 15 30 50 50

Acte normative (strategii, regulamente etc.) de monitorizare a calitatii programelor de studii elaborare si o 5 4 5 5

aprobate in UPSC
Programe de activitate, de promovare a Centrelor universitare, Hub-ului 0 2 6 10 10
Parteneriate intre universititi/colegii pedagogice si angajatori stabilite prin PIlS (numar) (nou create in o 3 10 5 5
perioada de implementare a subproiectului)

Planuri de comunicare, informare, vizibilitate elaborate (numar) 0 4 7 10 10

Rapoarte elaborate si remise autoritatii finantatoare (numar) 0 4 7 10 10

Numar de laboratoare/ sali de clasa echipate/centre, Hub (numar) 0 4 9 15 15
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