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l. PREAMBUL

1. Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Doctorale Stiinte ale educatiei (SDSE)
din cadrul Universitatii Pedagogice de Stat ,,I. Creanga” din mun. Chisinau (in continuare - Regulament),
in calitate de institutie organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSSD — UPSC), se
fundamenteaza pe prevederile:
e Codului Educatiei al Republicii Moldova, nr. 152 din 17.07.2014;
e Regulamentul privind organizarea studiilor superioare de doctorat, Ciclul Ill, aprobat
prin Hitarirea Guvernului RM nr. 1007 din 19 decembrie 2014;

o Cartei Universitatii Pedagogice de Stat ,,1. Creanga” din mun. Chisinau (,,Carta”), aprobat de
Senatul UPSC nr. 10 din 28 mai 2015;

o Regulamentului institutional de organizare i functionare a studiilor universitare de doctorat,
aprobat prin decizia Senatului UPSC din 10 aprilie 2015;

e Metodologia alegerii Consiliului Stiintific pentru studii universitare de doctorat si a
structurilor de conducere a scolii doctorale, aprobat prin decizia Senatului UPSC din 10
aprilie 2015.

2. Prezentul Regulament este parte integrantd din regulamentul institutional de organizare
si functionare a studiilor universitare de doctorat din Universitatea Pedagogica de Stat “’lon
Creanga” din mun.Chisinau (UPSC).

3. Regulamentul Scolii Doctorale stabileste modul de organizare si desfasurare a
programelor de studii universitare de doctorat in cadrul Scolii Doctorale Stiinte ale educatiei (in
continuare Scoala doctorala).

4. Regulamentul Scolii doctorale este elaborat de catre Consiliul Scolii Doctorale (CSD),
prin consultarea tuturor conducdtorilor de doctorat membri ai Scolii, CU respectarea
Regulamentului institutional de organizare si functionare a studiilor universitare de doctorat.

5. Regulamentul reprezinta cadrul de referinta pentru practicile de organizare si functionare a
Scolii Doctorale si promovarea de proceduri si principii pentru garantarea calitdtii in organizarea si
desfasurarea acestora.

6. Regulamentul se poate aplica si in cazul programelor de studii universitare de doctorat
desfasurate in cotuteld, daca prin acordul de parteneriat s-a decis astfel.

7. Modelul contractului de Studii Universitare de Doctorat se anexeaza la prezentul Regulament.

II. ORGANIZAREA S| FUNCTIONAREA SCOLII DOCTORALE
Cadrul institutional

8. Scoala doctorala Stiinte ale educatiei , in structura Universitatii, are un rang egal cu cel al
unui departament si poate organiza centre sau laboratoare de cercetare care functioneaza ca unitati de
venituri si cheltuieli in cadrul Universitatii.

9. Scoald doctorala este constituita din totalitatea studentilor-doctoranzi si a conducdtorilor de
doctorat care au dobindit dreptul de a conduce doctorat potrivit cadrului normativ, a conducatorilor
afiliati, a altor cadre didactice universitare, implicati in activitati de cercetare si/sau predare in cadrul
scolii doctorale.

10. Scoala doctorala se constituie cu cel putin a 10 conducatori de doctorat si poate impune
standarde minimale de performanta stiintifica.



11. Scoala doctorala Stiinte ale educatiei este focalizatda pe dezvoltarea unor programe de
cercetare performante in domeniul pedagogiei in scopul producerii unui plus de cunoastere teoretica si
empirica, de diseminare nationala si internationala a rezultatelor.

12. Misiunea Scolii consta in asigurarea unui cadru superior de cercetare, inovare, dezvoltare si
creatie a doctoranzilor in tematica generala de cercetare stiintifica a Scolii Doctorale, avind ca finalitate
producerea de cunoastere stiintifica originala relevanta progresului social, economic si cultural.

13. Obiectivele Scolii Doctorale Stiinte ale educatiei sunt:

e sporirea calitatii cercetdrilor in domeniul stiintelor educatiei,

e promovarea integrarii inovatiilor In practica educationala,

e diseminarea rezultatelor cercetarii in publicatii de specialitate de prestigiu din tara si din alte
spatii,

e participarea la relevante manifestari stiintifice internationale si nationale,

e renovarea continua a sistemului de asigurare a calitatii cercetdrilor si de prevenire a fraudei
(plagiatul) in cercetarea stiintifica.

14. Statele de personal si structura fondului de retribuire a muncii pentru corpul profesoral
se Intocmesc la nivelul scolii doctorale si cuprind cadrele didactice, cercetatorii si studentii-
doctoranzi care activeaza in cadrul scolii doctorale. Scoala doctorald poate angaja si personal
didactic auxiliar, personal de cercetare si personal nedidactic din resursele financiare alocate
programelor de doctorat.

15. Statele de personal si structura fondului de retribuire a muncii pentru corpul profesoral
se intocmesc si se aproba de Consiliul stiintific al institutiei si pot contine si posturi didactice
vacante, astfel incit studentii-doctoranzi care predau mai multe ore decit cele Tnscrise n contractul
de studii de doctorat sa poata fi platiti in regim de ore cu plata.

16. Principiile fundamentale de functionare a gcolilor doctorale sint:

a) acces egal si echitabil la studiile de doctorat pentru orice persoand care intruneste
conditiile necesare de Inscriere;

b) asigurarea calitatii studiilor de doctorat prin promovarea procedurilor de evaluare si
perfectionare periodica a programelor de studii;

C) asigurarea calitatii si transparentei procesului de indrumare si evaluare a doctoranzilor.

17. Regulamentul scolii doctorale stabileste criterii, proceduri si standarde obligatorii vizind
cel putin urmatoarele aspecte:

e acceptarea de noi membri conducdtori de doctorat, precum si reglementari referitoare la
modalitatea prin care unui conducator de doctorat ii poate fi retrasa calitatea de membru al
scolii doctorale;

e mecanismele prin care se iau deciziile In ceea ce priveste oportunitatea, structura si
continutul programului de pregatire bazat pe studii avansate;

e procedurile de schimbare a conducatorului de doctorat al unui student-doctorand si
procedurile de mediere a conflictelor;

e conditiile in care programul de doctorat poate fi intrerupt;

e modalitatile de informare asupra eticii si bunei conduite, precum si de prevenire a
fraudei in cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului;

e modul de asigurare a accesului la resursele de cercetare;

e obligatiile studentilor-doctoranzi;

¢ informatiile necesar a fi plasate pe site-ul scolii doctorale.



18. SDSE asugura studiile superioare prin programe de doctorat stiintific si promoveaza
abordarea inter- si transdisciplinara a cercetarilor stiintifice.

19. Directiile de cercetare ale Scolii Doctorale se incadreazd cu precadere in domeniile
prioritare ale Stiintelor educatiei: Pedagogie generald, . Didactica stiintelor, Pedagogie
profesionala.

20. Studiile superioare de doctotrat in cadrul SDSE se organizeazd la urmatoarele
specialitati stiintifice:

531. Pedagogie generala 531.01 Teoria generala a educatiei
531.02Management educational
531.03 Pedagogie istorica
531.04 Pedagogie sociala

532. Didactica stiintelor 532.01.Didactica prescolara
532.02 Didactica scolara pe trepte si discipline de Tinvatamint

533. Pedagogie profesionala 533.01 Pedagogie universitara
533.02 Pedagogie vocationala
533.03 Pedagogia adultilor
534.01 Pedagogie speciala

534. Pedagogie speciala 534.01 Pedagogie speciala

21. Formarea competentelor de cercetarea a studentilor-doctoranzi este realizatd prin cursuri si
activitati practice, studiu individual, elaborari si sustineri de referate, proiecte de cercetare, participare la
conferinte, simpozioane, consultatii individuale sau pe grupuri de interes.

22. Scoala doctorala, cu sprijinul logistic al institutiei sau parteneriatului, asigura publicarea
pe pagina web a tuturor informatiilor necesare privind programele de studii de doctorat, vizindu-se
cu precadere urmatoarele:

e Regulamentul scolii doctorale;

e posturile vacante pentru studenti-doctoranzi;

e posturile vacante pentru conducatori de doctorat;

e modul de organizare si desfasurare a programelor doctorale;

e continutul programelor de studii de doctorat;

e modul de finantare a studiilor, precum si a costurilor suportate de studenti-
doctoranzi;

e modelul contractului-cadru de studii doctorale;

e conducatorii de doctorat si studentii-doctoranzi pe care 11 coordoneaza, inclusiv lista
publicatiilor si brevetelor acestora;

e rezultatele si performantele profesionale ale conducétorilor de doctorat;

e standardele de elaborare, procedurile si criteriile de evaluare a tezelor de doctorat;

e rezumatele tezelor de doctorat ce urmeaza a fi sustinute public, precum si data, ora si
locatia aferente sustinerilor publice, cu cel putin 14 zile inaintea desfasurarii
acestora;

e adresele de Internet la care pot fi accesate tezele de doctorat finalizate, publicate pe
un site administrat de Consiliul National pentru Acreditare si Atestare.



I11. CONDUCEREA SCOLII DOCTORALE
Consiliul Scolii Doctorale

23. Scoala doctorala este coordonatd de Consiliul Scolii Doctorale in Stiinte ale Educatiei
(CSDSE) si condusa de directorul Scolii Doctorale si de Consiliul Scolii Doctorale. Directorul Scolii
Doctorale este asimilat directorului de departament si este membru de drept al CSD. Consiliul Scolii
Doctorale este asimilat consiliului departamentului.

24.  Membrii Consiliului SDSE sunt cadre didactice universitare cu dreptul de a
conduce doctorate, in tara sau 1n strainatate, si indeplinesc standarde minimale si obligatorii pentru
acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data desemnarii lor ca membri ai.

25. Alegerea membrilor CSDSE si numirea directorului scolii doctorale se fac conform
Metodologiei alegerii consiliului pentru studii universitare de doctorat si a structurilor de
conducere a scolii doctorale.

26. Consiliul stiintific al Scolii doctorale Stiinte ale educatiei este un organ de conducere
colectiva constituit din 8 conducatori de doctorat si 1 student-doctorand.

27. Membrii Consiliului Scolii Doctorale Stiinte ale Educatiei sunt cadre didactice
universitare cu dreptul de a conduce doctorate, in tard sau in strdinatate, si indeplinesc standarde
minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare Tn vigoare la data desemnarii lor ca
membri ai CSDSE.

28. Membrii Consiliului scolii doctorale au un mandat de 5 ani si se aleg prin votul universal,
direct, secret si egal al conducatorilor de doctorat din Scoala doctorala Stiinte ale educatiei.

29. Studentii-doctoranzi membri ai Consiliului scolii doctorale care isi finalizeaza studiile
doctorale in timpul mandatului Consiliului isi pierd calitatea de membru al acestuia la data sustinerii
publice a tezei de doctorat.

30. Pentru ocuparea unor locuri vacante Tn cadrul Consiliului scolii doctorale se organizeaza
alegeri partiale, potrivit prevederilor prezentului Regulament, iar mandatul noului membru
inceteaza la expirarea mandatului Consiliului scolii doctorale.

31. Consiliul scolii doctorale se intruneste de cel putin 3 ori pe an, la cererea directorului
scolii doctorale sau a cel putin unei treimi din numarul membrilor sai.

32. Consiliul Scolii doctorale elaboreazd metodologia admiterii cu cel putin 6 luni Tnainte de
admitere;

33. Consiliul Scolii doctorale asigurd evaluarea calitatii informatiilor necesare pentru
publicarea pe internet in scopul promovarii programelor de doctorat.

34. CSDSE renoveazd si asigurd respectarea standardelor de elaborare, procedurile si
criteriile de evaluare a tezelor de doctorat.

35. Consiliul se intruneste nu mai putin de 3 ori pe an la cererea directorului scolii doctorale.

36. CSDSE evalueaza calitatea rezumatelor tezelor de doctorat ce urmeaza a fi sustinute
public dupa verificarea si semnarea acestora de catre conducatorii de doctorat si autorii lucrarii.

37. Consiliul se intruneste pentru a desemna un alt conducator in anumite conditii obiective
de solicitare de catre studentii — doctoranzi a schimbarii conducatorului.

38. CSDSE pe langa conducatorul de doctorat denumeste alti 3 membri ai echipei de
indrumare a doctoratului, dintre care unul va functiona in calitate de referent oficial al tezei de
doctorat.

39. Pentru asigurarea standardelor de calitate si a respectarii deontologiei profesionale, Scoala
Doctorald in Stiinte ale educatiei adopta proceduri interne de functionare a SDSE.



Directorul Scolii Doctorale

40. Directorul Scolii Doctorale este numit de catre Consiliul Stiintific al IOSSD — UPSC
dintre conducdtorii de doctorat, membrii Scolii Doctorale.

41. Directorul Scolii doctorale are urmatoarele atributii:

a) asigura colaborarea dintre Scoala doctorala si colectivele sau catedrele din facultate;

b) raspunde de respectarea legalitatii in organizarea si desfasurarea intregii activitdti din
cadrul Scolii doctorale;

C) asigura reprezentarea Scolii doctorale fata de conducerea IOSSD — UPSC,;

d) ‘intocmeste Planul de invagamdnt pentru Programul de pregatire universitara avansata,

e) intocmeste Statele de functii ale scolii doctorale si le supune avizarii Consiliului Scolii
doctorale;

f) intocmeste Bugetul de venituri si cheltuieli al Scolii doctorale, cu sprijinul conducerii
facultatii;

g) organizeaza si urmareste desfasurarea activitatilor din cadrul programelor de pregatire a
studentilor doctoranzi;

h) organizeaza si monitorizeaza desfasurarea concursului de admitere la doctorat;

i) avizeaza comisiile de sustinere publica a tezelor de doctorat;

g) avizeaza sustinerea publica a tezelor de doctorat.

I11. DESFASURAREA STUDIILOR UNIVERSITARE DE DOCTORAT
Admiterea la studiile universitare de doctorat

42. Admiterea la studii superioare de doctorat se realizeaza prin selectia candidatului pentru
fiecare pozitie vacantd de student-doctorand, pentru care conducitorii de doctorat din cadrul
Scolii doctorale au obtinut finantare de la buget sau din alte surse legale.

43. Selectia candidatului la doctorat pentru o pozitie vacanta este realizata de catre comisia
de admitere formata din 2-3 conducatori de doctorat din cadrul SDSE.

44. Conducatorul de doctorat in specialitate respectivd sau conducatorul de doctorat care
urmeaza sa indrume respectivul student-doctorand.

Comisiile de admitere la doctorat pentru fiecare directie de studiu / specialitate au ca
presedinti membri ai Scolii doctorale Stiinte ale educatiei, avand calitatea de conducatori de
doctorat.

45. In urma propunerii conducitorului de doctorat, un student-doctorand poate fi
Tnmatriculat numai in urma obtinerii avizului favorabil al Consiliului scolii doctorale.

46. Continutul si forma concursului de admitere sint stabilite prin consensul de catre
Consiliul Scolii Doctorale si conducatorul de doctorat, cu respectarea legislatiei in vigoare.
Procedura de evaluare a candidatilor la admitere pentru anul curent la specialitate respectiva se va
aproba de catre Consiliu Scolii Doctorale.

47. Concursul de admitere constd din doua probe de specialitate: o proba scrisa, pe baza
unei tematici anuntate de catre Consiliu Scolii Doctorale cu cel putin 2 saptamini inainte de data
desfasurarii concursului de admitere, si un interviu care testeazd aptitudinile si cunostintele de
specialitate ale candidatului, asa cum se exprima ele intr-un proiect de cercetare pe care fiecare
candidat il va prezenta Comisiei, pe o tema cu relevantd pentru o specialitate din domeniul de
cercetare. Pentru fiecare proba de specialitate Comisa de admitere acorda o notd intreaga intre 1 si
10, media acestor note constituind nota obtinuta de candidat la concursul de admitere.



48. Vor fi declarati admisi, in ordinea descrescitoare a mediilor obtinute si In limita
locurilor scoase la concurs, acei candidati care au abtinut minimum media 8.

Validarea concursului de admitere si Tnmatricularea candidatilor reusiti la concurs se fac
prin decizie a Rectorului UPSC.

49. Informatia cu privire la conditiile admiterii se va plasa pe pagina web a Scolii Doctorale
(site-ul UPSC) cu cel putin doud saptamini inainte de sesiunea de admitere.

Pot participa la concursul de admitere numai absolventi ai studiilor universitare cu diploma
de master.

50. Au dreptul sa participe la procedura de admitere la studii de doctorat numai absolventii
cu diploma de studii superioare de master sau echivalenta acesteia (diploma de invatamant
superior de lunga durata, obtinuta pana la organizarea invatamantului superior pe trei cicluri), din
tara si din straindtate, conform legii.

51. Scolile doctorale asigura transparenta procedurilor de selectie si admitere la doctorat, a
criteriilor de evaluare si a standardelor solicitate candidatilor, acolo unde este cazul, precum si
garanteaza accesul la toate informatiile legate de admitere, inclusiv prin publicarea pe Internet.

52. Dupa finalizarea procedurii de admitere si semnarea contractului de studii de doctorat,
persoana admisa are calitatea de student-doctorand al scolii doctorale pe perioada desfasurarii
programului de doctorat.

53. Studentii-doctoranzi la doctorat cu frecventd primesc bursd individuala sau sint
incadrati de catre IOSSD - UPSC ca asistenti universitari sau cercetatori stiintifici, pe perioada
determinata.

54. Scoala Doctorala poate percepe de la candidati, in conditiile legii, taxe de inscriere la
concursul de admitere, in cuantumul stabilit de 10SSD — UPSC in baza metodologiei proprii,
publicate pe pagina web oficiala a institutiei.

55. Directorul scolii doctorale este responsabil de buna desfasurare a concursului de admitere
in conditiile respectarii normelor de calitate, de etica universitara si a legislatiei in vigoare.

Structura si durata studiilor superioare de doctorat

56. Programul de doctorat se desfasoara in cadrul scolii doctorale sub coordonarea
conducatorului de doctorat si include un program de pregatire bazat pe studii avansate si un
program individual de cercetare stiintifica sau creatie artisticd. SDSE, in functie de domeniul de
specializare, organizeaza doctorat stiintific.

Tn domeniile artelor se desfasoara studii superioare de doctorat stiintific daca tematica de
cercetare are ca finalitate producerea de cunoastere stiintifica originala, relevanta international, in
baza unor metode stiintifice, inclusiv 1n scoli doctorale din institutii cu profil artistic.

57. Durata programului de doctorat este, de regula, de 3 ani, durata studiilor de doctorat cu
frecventa redusa este, de regula, de 4 ani.

58. Durata programului de doctorat poate fi prelungita cu 1 - 2 ani din motive intemeiate, in
conditiile stabilite prin regulamentul scolii doctorale, fara finantare de la bugetul de stat, cu
aprobarea Consiliului stiintific, la propunerea conducatorului de doctorat avizata de Consiliul
scolii doctorale si n limita resurselor financiare disponibile.

59. Tntreruperea studiilor de doctorat poate fi din motive temeinice, in conditiile stabilite
prin regulamentul scolii doctorale, pe durate de timp care cumulate nu depasesc 2 ani. Durata
studiilor se prelungeste cu perioadele cumulate ale intreruperilor aprobate.



60. Prelungirea studiilor de doctorat, respectiv intreruperea si prelungirea acestora, se
stabilesc prin acte aditionale la contractul de studii de doctorat.

61. Dacad studentul-doctorand nu reuseste sa finalizeze teza in termenul stabilit potrivit
contractului de studii superioare de doctorat si eventualelor acte aditionale la acesta, mai are la
dispozitie o perioadd de gratie de maximum 2 ani pentru a finaliza si sustine public teza,
depasirea acestui termen conducind in mod automat la exmatricularea sa.

62. In perioada de gratie finantarea grantului doctoral inceteazi, iar studentul-doctorand nu
poate beneficia de bursa individuald de doctorat si nici conducatorul stiintific nu poate beneficia
de indemnizatia aferentd indrumarii studentului, cheltuielile fiind suportate de catre studentul-
doctorand, cu exceptia concediului pentru ingrijirea copilului.

63. In cazul finalizarii studiilor de doctorat fara sustinerea public a tezei, institutia care a
Tnmatriculat studentul-doctorand elibereaza un certificat care atesta frecventarea studiilor
superioare de doctorat in domeniul respectiv.

64. Prezenta efectivd necesard a studentului-doctorand poate sa difere de la o scoala
doctorala la alta si de la un student-doctorand la altul, fiind decisa de catre conducatorul de
doctorat in functie de specificul programului doctoral si cu respectarea prevederilor
regulamentului scolii doctorale care prevede obligatiile referitoare la frecventa.

65. Obligatiile referitoare la frecventd constituie un criteriu de evaluare a calitatii scolii
doctorale.

Programul de studii universitare de doctorat

66. Studiile universitare de doctorat denumite pe scurt doctorat, constituie cel de-al treilea
ciclu al studiilor universitare oferite in UPSC. Studiile universitare de doctorat permit dobandirea
unei calificari de nivelul 8 din Cadrul European al Calificarilor (EQF) si din Cadrul National al
Calificarilor.

67. Studiile universitare de doctorat ale unui doctorand se planificd pentru o perioada de 3
ani universitari si cuprind urmatoarele doud componente, care se desfasoard sub indrumarea unui
conducator de doctorat din UPSC:

a) programul de pregatire universitard avansatad al doctorandului;

b) programul institutional de cercetare al doctorandului.

68. Studiile universitare de doctorat se finalizeazd cu sustinerea publica a unei lucrari,
numitd teza de doctorat, care este rezultatul activitatii de cercetare sau de creatie artistica
desfasurate de doctorand pe parcursul studiilor universitare de doctorat.

69. Programul de pregdtire universitard avansata asigurd pregatirea doctorandului prin
activitati didactico-stiingifice si se realizeaza in primul an al doctoratului. El are o duratd de 12
saptamani si nu poate fi prelungit.

70. Programul institutional de cercetare al doctorandului este organizat in domeniul de
cercetare al psihologiei cognitive aplicate si se realizeaza dupa incheierea cu succes a programului
de pregatire universitara avansatd. El se planificd pentru o perioadd de doi ani universitari (4
semestre). In situatii speciale, cand tematica abordatd necesitd o perioadd mai mare, durata
programului institutional de cercetare poate fi prelungita cu 1-2 ani, in conformitate cu prevederile
prezentului Regulament.

71. Doctoratul se poate intrerupe in urmatoarele situatii: din motive medicale, in vederea
concediului pentru cresterea copilului sau pentru alte motive temeinice.



72. Durata totala de desfasurare a studiilor universitare de doctorat ale unui doctorand,
socotitd de la data Tnmatricularii acestuia pana la cea a sustinerii publice a tezei de doctorat si
incluzand atat perioadele de prelungire, cat si cele de Intrerupere, acordate in conformitate cu
prezentul Regulament, nu poate depasi 6 ani universitari.

73. Orice intrerupere a doctoratului trebuie sd cuprindd un numadr intreg de semestre
universitare. Durata totald a Intreruperilor nu poate depasi 3 ani.

74. Intreruperile se aproba de catre Rectorul UPSC, la cererea doctorandului, cu avizul
conducatorului de doctorat si cel al Consiliului scolii doctorale.

75. Doctoratul se desfasoard pe baza unui contract de studii universitare de doctorat
incheiat, prin Institutul de Studii Doctorale, intre doctorand, conducatorul de doctorat, directorul
de Scoala Doctorald si UPSC, in care se stabilesc drepturile si obligatiile ce revin doctoranzilor,
conducatorilor de doctorat, precum si UPSC, prin intermediul scolilor doctorale, astfel incat sa fie
realizate cerintele de asigurare a calitatii.

76. Contractul de studii doctorale este semnat de doctorand, conducatorul de doctorat,
directorul scolii doctorale, Rectorul UPSC.

77. Contractul de studii universitare de doctorat se incheie dupa definitivarea planului
individual al studiilor universitare de doctorat.

78. Modelul de contract se elaboreaza de Institutul de Studii Doctorale in concordantd cu
prevederile Codului si ale prezentului Regulament.

79. Programele de studii universitare de doctorat se organizeaza cu finantare de la bugetul
de stat, in regim cu taxa, sau din alte resurse legal constituite.

80. Programele de studii universitare de doctorat se organizeaza numai la forma de
invatamant cu frecventa.

81. Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate:

a) se realizeaza in primul semestru al programului de studii doctorale;

b) poate fi personalizat pentru fiecare student doctorand in functie de optiunile definite de
conducatorului de doctorat;

c) vizeaza discipline aprobate in Planul de invatamant aprobat de Consiliul Scolii
doctorale.

82. Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate trebuie sa asigure obtinerea
de catre doctorand a 180 de credite ECTS.

83. Studentii doctoranzi care nu au finalizat programul de pregdtire bazat pe studii
universitare avansate nu au dreptul de a depune spre evaluare rapoartele de cercetare din cadrul
programului de cercetare stiintifica.

84. Creditele obtinute prin programe avansate de dezvoltare profesionald (scoli de vara sau
iarnd, sesiuni de training, stagii de cercetare stiintifica, desfasurate in tara sau in strainatate, in
universitati ori in organizatii din sfera cercetarii si inovarii, pot fi transferate programului de
pregéatire avansatd. Transferul de credite este propus de catre conducatorul de doctorat si se aproba
de catre Consiliul Scolii doctorale.

85. Studiile avansate se incheie cu elaborarea, sub indrumarea conducitorului de doctorat, a
unui proiect de cercetare al studentului doctorand pe care acesta il sustine public in fata comisiei
de Indrumare §i a conducatorului de doctorat, care ii apreciaza calitatea si decide daca studentul
doctorand il poate implementa in cadrul programului sau de cercetare stiintifica.
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86. Sustinerea proiectului de cercetare este publica si contine in mod obligatoriu o sesiune
de intrebari si raspunsuri pe marginea proiectului, in care orice participant la prezentare poate
adresa intrebari studentului doctorand.

87. Programul individual de cercetare stiintificd se realizeazd sub Indrumarea
conducatorului de doctorat sprijinit de o comisie de indrumare, formata din alti 3 membri ai Scolii
doctorale sau din persoane afiliate ei.

88. Programul de cercetare stiintifica presupune implementarea proiectului stiintific stabilit
impreuna cu conducatorul de doctorat.

89. Conducatorul de doctorat este direct responsabil pentru parcursul stiingific al studentului
doctorand, fiind obligat sa ia toate masurile necesare pentru a-i asigura acestuia conditiile,
cunostintele si informatiile care sa-i sporeasca sansele finalizarii programului de doctorat.

90. Programul de cercetare stiintificd a studentului doctorand presupune:

a) sustinerea a trei rapoarte de cercetare in fata comisiei de indrumare;

b) obtinerea a minim 30 de credite ECTS pe fiecare semestru academic.

91. Activitatea de cercetare a studentului doctorand se concretizeaza prin cele trei rapoarte
de cercetare, prezentate in fata comisiei de indrumare, dupa cum urmeaza:

. Un raport la sfarsitul anului intdi pentru programul cu frecventa deplind si in cel de al
doilea an pentru programul cu frecventa redusa, care va avea forma unui proiect de
cercetare; el va contine 0 descriere a stadiului cunoasterii in domeniu (fundamentarea
teoretica a temei de cercetare), designul de cercetare, metodologia de cercetare, programul
de cercetare;

o un raport in cel de-al doilea an al studiilor doctorale pentru programul cu frecventa
deplind si in cel de al treilea an pentru programul cu frecventa redusd. Acest raport va
contine fundamentare teoreticd focalizatd pe etapa de cercetare vizata de raport,
prezentarea cercetdrilor experimentale si cel putin un articol stiintific publicat in reviste
stiintifice cotate de CNAA si recunoscute la nivel national si international;

o un raport final, prezentat la sfarsitul studiilor de doctorat, care va consta in prezentarea
tezei, spre analiza, comisiei de Indrumare, in vederea obtinerii acordului pentru sustinerea
publica.

92. Termenele de sustinere a rapoartelor de cercetare vor fi stabilite de catre conducatorul
de doctorat si de studentul doctorand la inceputul programului de formare si pot fi prelungite
cu maximum 3 luni, la solicitarea studentului doctorand, cu avizul conducatorului de doctorat si
cu aprobarea directorului Scolii doctorale. In cazul in care rapoartele nu au fost sustinute in
termenul prevazut, studentul doctorand este propus pentru exmatriculare.

93. Denumirea celor trei rapoarte de cercetare se poate schimba numai cu aprobarea
directorului Scolii doctorale si cu avizul conducatorului de doctorat, in urma unei solicitari scrise
din partea studentului doctorand.

94. Studentul doctorand trebuie sd puna la dispozitia fiecairui membru al Comisiei de
indrumare, in format electronic sau imprimat (dupa caz), o copie a raportului de cercetare cu cel
putin o sdptdmana Inainte de data stabilita pentru sustinere.

95. Sustinerea unui raport de cercetare se face in fata membrilor Comisiei de indrumare, la
data stabilita in programul de formare al doctorandului, in sedintd deschisd la care pot participa si
alti membri ai Scolii doctorale.

96. Daca unul din cei trei membri ai comisiei de indrumare este nevoit sa absenteze, el va
redacta un referat de evaluare de 1 — 2 pagini, in care va descrise succint plusurile si minusurile
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raportului de cercetare analizat, va formula sugestii si intrebari pentru studentul doctorand si va
propune un calificativ. Absenta a doi membri ai Comisiei de indrumare conduce, automat, la
amanarea sedintei de sustinere.

97. Tn cazul respingerii unui raport, studentul doctorandl il poate reface si sustine doar o
singurd dati, urmand aceeasi procedurd, in termen de maxim trei luni de la data respingerii. in
cazul in care raportul este respins si a doua oara, studentul doctorand este propus pentru
exmatriculare.

98. Studentii doctoranzii care nu obtin minim 30 de credite ECTS pe semestru pot obtine, la
cerere, o perioada de gratie de maxim 3 luni calendaristice pentru recuperarea diferentelor.
Acumularea unui deficit de peste 60 de credite duce automat la exmatricularea doctorandului.

99. Programele de studii superioare de doctorat desfasurate in Scoala doctorald asigura
formarea de competente profesionale de continut, cognitive si de cercetare in domeniul
psihologiei, precum si a unor competente transversale. Competentele reprezintd o combinatie a
cunostintelor, a abilitatilor si a atitudinilor adecvate fiecarui context stiintific, academic sau socio-
cultural.

100.Competentele profesionale de continut, cognitive si de cercetare in domeniul Stiinte ale
Educatiei sunt:

Programul stipuleazd in raport de disciplinele de studiu urmatoarele competente
profesionale: argumentarea corelatiei dintre cercetarea pedagogica, inovatia si reforma in educatie;
asigurarea realizarii functiile cercetarii pedagogice: constatativa, descriptiv-analitica, explicativa,
praxiologica, predictivd, sistematizatoare, referential-informationalda; elaborarea introducerii tezei
de doctorat conform cerintelor regulamentare, delimitarea multiplelor semnificatii ale termenului
cheie din tema tezei de doctorat; constientizarea deficitului de clarificare a semnificatiei
conceptului pe anumite dimensiuni; asigurarea bibliografica a cercetdrii prin consultarea celor mai
relevante surse si autori din diverse spatii geografice, justificarea optiunii metodologice a
cercetarii, descrierea problemei cercetdrii, dezvoltarea semnificatiei termenilor operationali ai
cercetarii, interpretarea si valorificarea reperelor teoretice ale cercetarii, elaborarea unui posibil
model pedagogic necesar pentru solutionarea problemei cercetarii, proiectarea inter-, trans - si
pluridiciplinaritatii cercetdrit la mnivelul scopului, obiectivelor si a structurii tezei,
anticiparea/formularea inovatiei stiintifice si a semnificatiei cercetarii, asigurarea corespondentei
dintre conceptia cercetdrii, structura tezei si modelul pedagogic, identificarea variabilelor cercetarii
pentru proiectarea demersului experimental, argumentarea valorii praxiologice a investigatiei,
afirmarea gandirii critice in evaludri si autoevaluari ale fenomenului studiat.

101. Sint considerate competente profesionale specifice domeniului:

a) cunoasterea avansata a domeniului specific;

b) capacitatea de identificare, formulare si solutionare a problemelor de cercetare;

¢) stapinirea metodelor si tehnicilor de cercetare avansata in domeniul specific;

d) managementul proiectelor de cercetare;

e) stapinirea procedeelor si solutiilor noi in cercetare in domeniul specific;

f) abilitati de documentare, elaborare si valorificare a lucrarilor stiintifice;
documentarii, comunicarii §i diseminarii cunoasterii;

h) intelegerea si capacitatea de aplicare a principiilor si valorilor eticii cercetarii stiintifice in
general si in domeniul specific.
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102. Sint considerate competente transversale urmatoarele:

a) competente de comunicare, scrisd si orald, Tn domeniul stiintei si culturii;

b) competente lingvistice avansate in limbi de circulatie internationala;

C) utilizarea eficienta a tehnologiei informatiei si comunicarii;

d) abilitati de relationare sociala si de lucru 1n echipa;

) cunostinte de management al resurselor umane, de infrastructura si financiare;

f) calitati de conducere si mentorat;

g) cunostinte privind managementul carierei, precum si insusirea de tehnici privind cautarea
unui loc de munca si de creare de locuri de munca pentru altii;

h) cunostinte privind managementul riscului, crizei si esecului;

1) cunostinte privind utilizarea legislatiei In domeniul drepturilor de proprietate intelectuala;

J) capacitati de antreprenoriat economic, tehnologic si social.

IV. ASIGURAREA CALITATII iN SCOALA DOCTORALA
1. Evaluarea si acreditarea scolilor doctorale

103. Scoald doctorald este supusd evaluarii externe periodic, la intervale de cel mult 5 ani,
conform legii.

104. Criteriile de evaluare a scolilor doctorale se aproba la Senatul IOSSD - UPSC, contin
in principal elemente referitoare la calitatea rezultatelor stiintifice ale grupurilor de cercetare
formate din conducatorii de doctorat si alti membri ai scolii doctorale, si vor da o pondere
importanta impactului si relevantei activitatii stiintifice a acestor grupuri la nivel international.

105. Scoala doctorald care dupa 5 ani de la ultima acreditare nu a trecut prin procesul de
evaluare externd in vederea reacreditarii isi pierde acreditarea si nu mai poate inmatricula noi
studenti-doctoranzi.

106. Studentii-doctoranzi aflati in derularea programului de doctorat in cadrul unei scoli
doctorale care si-a pierdut acreditarea 1si continua studiile conform contractului si programului de
studii pina la finalizarea acestora.

107. Sustinerea publica a tezelor de doctorat ale studentilor-doctoranzi care provin de la o
scoald doctorala care si-a pierdut acreditarea se organizeaza de catre o altd scoalda doctorala
acreditata, din acelasi domeniu sau dintr-un domeniu similar sau inrudit, conform prevederilor
prezentului Regulament.

108. Comisia de doctorat pentru sustinerea tezei este aprobata de Consiliul scolii doctorale
acreditate, iar presedintele comisiei de doctorat este reprezentantul institutiei din care face parte
scoala doctorala acreditata.

109. Diploma si titlul de doctor se acorda de institutia din care face parte scoala doctorala
acreditatd care a organizat sustinerea publicd a tezei.

110. Scoala doctorala este lichidatd prin decizia Consiliului stiintific, iar institutia
organizatoare este obligata sa informeze Ministerul Educatiei despre proces si rezultatul lichidarii.

111. Lichidarea scolii doctorale este posibilda numai dupa ce toti studentii-doctoranzi din
cadrul scolii respective si-au finalizat programul doctoral sau au fost exmatriculati din motive care
nu au legatura cu lichidarea.
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Evaluarea conducatorilor de doctorat

112. Conducatorii de doctorat sint evaluati periodic, cel putin odata la 5 ani.

113. Procedurile de evaluare sint stabilite prin ordin al ministrului educatiei la propunerea
Consiliului National pentru Acreditare si Atestare si Academiei de Stiinte a Moldovei, si vizeaza,
n principal, aspecte legate de calitatea rezultatelor stiintifice ale grupului condus de conducéatorul
de doctorat, cu preponderentd impactul si relevanta activitatii stiingifice a acestui grup la nivel
international. Rezultatele evaluarii sint publice.

114. Scoala doctorald poate efectua si propriile evaluiri interne periodice. In urma
evaludrilor sau in cazul nerespectarii standardelor de calitate sau a bunei conduite si eticii
profesionale in organizarea si desfasurarea studiilor de doctorat, scoala doctorala poate exclude
conducatorul de doctorat din scoala doctorala, potrivit regulamentului scolii doctorale.

115. Consiliul National pentru Acreditare si Atestare poate fi sesizat cu privire la
nerespectarea standardelor de calitate sau de eticd profesionald, inclusiv cu privire la existenta
plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat, indiferent de data sustinerii acesteia.

Procedurile de evaluare interna a calitatii programului de studii universitare de doctorat oferit de
Scoala Doctorala Stiinte ale Educatiei se bazeaza pe mai multe surse de informatii.

116. Procedurile de evaluare interna a calitatii programelor de studii universitare de
doctorat urmaresc:

e misiunea si obiectivele programului de studii universitare de doctorat;

e continutul si curriculumul programului de studii universitare de doctorat;

e dezvoltarea si publicarea rezultatelor programului de studii avansate si de cercetare
inclusiv: publicarea in format electronic pe Internet a rezumatelor in limba roména si intr-o limba
de circulatie internationala, publicarea pe Internet a unei prezentari a rezultatelor activitatii de
cercetare a doctoranzilor (lista de publicatii, conferinte etc.);

e accesul public la tezele de doctorat sustinute public (Biblioteca Centrala Universitara

e cerinte specifice ale diferitelor modalititi de predare si forme de desfasurare;

e existenta mijloacelor de documentare, invatare si cercetare, precum si a logisticii de

care beneficiaza doctoranzii;

e personalul implicat in derularea programelor de studii;

e modalitatile de evaluare a cunostintelor si de testare a abilitatilor doctoranzilor, precum

si urmarirea progresului pe parcursul pregatirii;

e gradul de implicare al studentilor doctoranzi Tn asigurarea calitatii programelor de

studii;

e existenta unui Cod etic al Universitatii cu prevederi clare privind definigia si

sanctionarea diferitelor tipuri de fraude academice si profesionale, inclusiv a
plagiatului.

117. Evaluarea interna a conducatorilor de doctorat va tine cont in special de calitatea
rezultatelor obtinute de acestia Tn cercetare si in indrumarea doctoranzilor.

118. Indicatorii privind activitatea personala stiintifica a conducatorului de doctorat
includ, printre altele:

a) Rezultatele cercetarii stiintifice proprii: publicatii nationale si internationale, granturi si
proiecte, si alte modalitati de valorificare a activitatii proprii de cercetare;
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b) Participarea la comunitatea stiintifica, prin organizarea si participarea la evenimente
stiintifice, activitate redactionala, activitate in cadrul forurilor si asociatiilor profesionale etc.;

119. Indicatorii privind activitatea de Tndrumare a doctoranzilor vor fi orientati catre
evaluarea rezultatelor obtinute de doctoranzi, precum:

a) Rezultatele cercetarii stiintifice a doctoranzilor indrumati: publicatii, premii, etc.

b) Participarea doctoranzilor la comunitatea stiintifica, prin organizarea si participarea la
evenimente stiintifice, activitate redactionala, activitate in cadrul asociatiilor profesionale, servicii
catre comunitate, etc.

120. Evaluarea interna a conducatorilor de doctorat acorda ponderi egale performantelor
de cercetare ale conducatorului si performantelor de indrumare ale acestuia, masurate prin
rezultatele doctoranzilor indrumati.

Evaluarea doctoranzilor

121. Evaluarea activitatii doctoranzilor este orientata predominant catre rezultatele
activitatii de cercetare. Sunt avute in vedere rezultate precum publicatii (ISI/BDI, carti si capitole
de carte (publicate la edituri nationale si internagionale), participarea la conferinte, precum si
calitatea acestora estimata prin integrarea publicatiilor in fluxul international, citari, premii etc.

122. Activitatea de cercetare a doctoranzilor este evaluata periodic, prin sustinerea
obligatorie a proiectului de cercetare stiintifica (sustinut in fata comisiei de indrumare la sfarsitul
primul an de studii doctorale) si a rapoartelor de cercetare (cel putin unul pe an), sustinute in fata
comisiei de indrumare, Tncepand cu anul Il de studii doctorale. Doctoranzii au la dispozitie un
semestru (cel deal doilea semestru al primului an de studii doctorale) pentru a-si pregati proiectul
de cercetare stiintifica. Ca un standard de calitate in evaluarea conducatorului de doctorat si a
Scolii Doctorale, este indicat ca evaluarile efectuate de comisiile de Thdrumare sa fie publice, Tn
cadrul unor grupuri de specialisti.

123. Respectarea eticii stiintifice, profesionale si universitare reprezinta un criteriu explicit
de evaluare continua si final a activitatii doctorandului.

124. Evaluarea activitatii doctoranzilor urmareste explicit toate competentele pe care
doctorandul trebuie sa le dezvolte in cadrul programului de studii universitare de doctorat,
conform Calificarii de nivel 8 din Cadrul European al Calificarilor (EQF) si din Cadrul National
al Calificarilor (CNC).

125. Evaluarea continua a activitatii doctorandului se efectueaza de catre conducatorul de
doctorat si Tn cadrul unor comisii de evaluatori propuse de conducatorul de doctorat si aprobate de
Directorul Scolii Doctorale.

126. Procedurile si criteriile de evaluare trebuie sa permita:

a) masurarea corecta a performantelor doctoranzilor si sa reflecte diferentele de
performanta intre acestia (in termeni de publicatii, premii, etc.);

b) analiza progresului doctoranzilor in dobandirea cunoasterii si a deprinderilor asociate cu
calificarea profesionala vizata,

¢) verificarea administrativa si academica pentru a asigura corectitudinea procedurilor;

d) transparenta si informarea cu privire la criteriile de notare a doctoranzilor;

e) informarea doctoranzilor despre strategia evaluarii, metodele, criteriile evaluarii si

performantele asteptate.
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Drepturi si obligatii ale studentului si ale conducitorului de doctorat

127. Pe parcursul deruldrii programului de studii superioare de doctorat, studentii-
doctoranzi au dreptul:

a) sa beneficieze de sprijinul, indrumarea si coordonarea conducatorului de doctorat, precum si a
comisiei de Tndrumare;

b) sa participe la seminarele sau reuniunile de lucru ale personalului de cercetare-dezvoltare din
cadrul institutiei atunci cind sint in discutie teme relevante pentru studiile sale de doctorat;

¢) sa fie reprezentat in forurile decizionale ale scolii doctorale, potrivit prevederilor prezentului
Regulament;

d) sa beneficieze de logistica, centrele de documentare, bibliotecile si echipamentele scolii
doctorale si ale institutiilor organizatoare ale acesteia pentru elaborarea proiectelor de cercetare si
a tezei de doctorat;

e) sa se inscrie la cursurile, seminarele si laboratoarele de orice nivel organizate de institutie,
consortiu sau parteneriat, dupa caz;

f) s lucreze impreuna cu echipe de cercetatori din cadrul institutiilor organizatoare ale scolii
doctorale, sau din cadrul unor organizatii din sfera cercetarii si inovarii care au Incheiat acorduri
sau parteneriate instituionale cu institutiile care i-au Tnmatriculat;

g) sa beneficieze de mobilitati nationale sau internationale;

h) sa beneficieze de sprijin institutional pentru a participa la conferinte sau congrese stiintifice,
ateliere de lucru, scoli de vara ori iarnd, seminare nationale si internationale in domeniul de
specializare in care si-a ales teza de doctorat si altele asemenea;

1) sd participe la sesiunile de comunicari stiintifice organizate de scoala doctorala sau/si de
institutiile organizatoare ale acesteia;

j) sé fie informat cu privire la curriculumul studiilor de doctorat din cadrul scolii doctorale.

128. Studentii-doctoranzi au urmatoarele obligatii:

a) sa respecte orarul stabilit impreuna cu conducatorul de doctorat si sa isi indeplineasca
obligatiile de sustinere a lucrarilor si de prezentare a rezultatelor cercetarii;

b) sa prezinte rapoarte de activitate conducatorului de doctorat si comisiei de indrumare ori de cite
ori 1 se solicita;

c) sa fie 1n legatura permanentd cu conducatorul de doctorat;

d) sa respecte etica si disciplina institutionala.

129. Drepturile si obligatiile conducatorului de doctorat decurg din regulamentul
institutional de organizare si desfasurare a studiilor superioare de doctorat propriu fiecarei
institutii organizatoare a scolilor doctorale, din regulamentul scolii doctorale, precum si din
contractul sdu de munca.

130. Drepturile conducatorului de doctorat includ, printre altele:

e dreptul de a participa la competitii pentru granturi doctorale;

e dreptul de a indruma si evalua activitatea studentilor-doctoranzi pe care 1i conduce in
cadrul programului de studii superioare de doctorat, conform autonomiei profesionale si
universitare, urmdrind exigentele programului de studii superioare de doctorat si respectind
interesele profesionale ale studentilor-doctoranzi;

e dreptul de a propune comisia de doctorat;

e dreptul la evaluare internd si externd impartiale, conforme cu metodologia specifica a
procesului de evaluare;
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e dreptul de a cunoaste metodologia in raport cu care este evaluat, atit in evaluarea interna,
Cit si in evaluarea externa;

e dreptul de a cunoaste rezultatele evaludrii interne si externe a propriei activitati,

e dreptul de a refuza indrumarea unui student-doctorand in conditiile in care este pus fara
voia sa ntr-un conflict de interese;

e dreptul de a solicita Consiliului scolii doctorale intreruperea relatiei de indrumare cu un
student-doctorand,

e dreptul de a selecta candidatul la doctorat pentru o pozitie vacanta aflata sub indrumarea sa
si de a propune inmatricularea studentului-doctorand in urma procesului de admitere;

e dreptul de a solicita scolii doctorale organizarea unui concurs de admitere pentru fiecare
pozitie de student-doctorand vacanta aflatd sub indrumarea sa;

e dreptul de a decide elementele de studiu din cadrul programului de pregatire bazat pe studii
avansate la care studentul trebuie sa participe, cu respectarea prevederilor prezentului
Regulament.
131.Conducatorul de doctorat are urmatoarele obligatii:

a) sa asigure indrumarea stiintifica, profesionala si deontologica a fiecarui student-doctorand;

b) sa propuna temele de cercetare;

¢) sa asigure conditiile si sa stimuleze progresul studentilor-doctoranzi in cercetarea pe care o
realizeaza;

d) sa efectueze monitorizarea si evaluarea obiectiva si riguroasa a fiecarui student-doctorand;

¢) sa sprijine mobilitatea studentilor-doctoranzi;

f) sa evite aparitia conflictelor de interese in indrumarea studentilor-doctoranzi.

V. FINANTAREA STUDIILOR SUPERIOARE DE DOCTORAT

Finantarea studiilor superioare de doctorat la nivelul scolilor doctorale

132. Granturile doctorale se repartizeaza Scolii doctorale de catre Consiliul stiintific al
IOSSD-UPSC prin competitie intre scolile doctorale sau conducatorii de doctorat si in acord cu
strategia sa de cercetare, printr-o metodologie si dupa criterii conforme cu bunele practici
internationale, publicate pe site-ul institutiei.

133. In cadrul Scolii doctorale, granturile se repartizeazi de citre Consiliul Scolii doctorale
prin competitie de proiecte stiintifice intre conducdtorii de doctorat, membri ai Scolii doctorale,
organizate in baza criteriilor conforme cu bunele practici nationale si internationale.

134. Scoala doctorald poate finanta programe de studii superioare de doctorat si din
proiecte de cercetare-dezvoltare finantate din alte surse publice sau private.

135. In conditiile prelungirii programului de doctorat Scoala doctorald, la propunerea
conducatorul de doctorat, poate oferi finantarea in continuare a grantului doctoral din mijloace
proprii.

136. Plata sau drepturile la bursd individuala ale studentului doctorand de la frecventa
deplina se realizeaza din data Tnmatriculdrii.

137. Persoanele care dispun de resurse financiare corespunzatoare pot fi admise, la
solicitarea lor, ca studenti doctoranzi in regim cu taxa la studii doctorale cu frecventa deplina in
conditiile achitarii taxei de studiu in cuantum egal cu cel al grantului de cercetare corespunzator
domeniului acordat de Ministerul Educatiei. Pentru studentii doctoranzi inmatriculati la studii
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doctorale cu frecventd redusd, cuantumul taxei de studii se propune de Consiliul stiintific si se
aproba de Senat.

138. Directorul Scolii doctorale, conducatorul de doctorat nu pot utiliza resursele financiare
ale granturilor doctorale sau a taxelor de studii pentru programele de doctorat decat pentru
activitatile aferente deruldrii programului de studii doctorale. Responsabili pentru utilizarea
granturilor doctorale sunt in egald masurd conducatorul de doctorat si directorul Scolii doctorale.

139. Conducatorul de doctorat are obligatia de a prezenta studentului doctorand, odata la 6
luni, o informare privind modul in care au fost utilizate resursele financiare destinate realizarii
programului sau de studii doctorale.

140. Nu se admite transferul resurselor financiare alocate prin granturi doctorale sau taxe de
studiu unui anumit student doctorand catre un alt student doctorand.

141. Scoala doctorald poate acorda sprijin financiar studentilor doctoranzi pentru efectuarea
de stagii de cercetare si documentare 1n tard sau in straindtate, la solicitarea studentului doctorand,
avizata favorabil de conducatorul de doctorat, prin decizia Consiliului Scolii doctorale n limita
resurselor financiare disponibile.

142. Mobilitatea studentilor doctoranzi poate fi facilitata de catre Scoala doctorala si prin
incheierea de acorduri sau parteneriate institutionale aprobate de catre Consiliul Scolii doctorale,
cercetari doctorale in cotutela, schimburi de studenti doctoranzi realizate cu universitati de
prestigiu international sau participarea la consortii internationale, avand drept scop includerea
temelor de cercetare doctorald in cadrul unor proiecte stiintifice internationale.

VI. DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

143. Tn cazurile in care un conducitor de doctorat indruma simultan mai mult de 5 studenti
doctoranzi care au inceput programul de studii superioare de doctorat Tnaintea intrdrii in vigoare a
prezentului Regulament, acesti studenti doctoranzi isi pot continua studiile cu acelasi conducator
de doctorat pana la finalizarea acestora.

116. Atingerea numdrului maxim de 5 studenti doctoranzi pentru un conducdtor de doctorat
care la data intrarii in vigoare a prezentului Regulament are in coordonare mai mult de 5 studenti
doctoranzi se realizeaza gradual, prin finalizarea programului de studii de doctorat a studentilor
doctoranzi aflati sub coordonare acestora.

117. Studentii doctoranzi aflati in perioade de intrerupere sau suspendare a studiilor nu se
contabilizeaza pentru perioadele de Tntrerupere respective.

118. Studentii doctoranzi care au inceput programul de studii superioare de doctorat inaintea
intrarii in vigoare a prezentului Regulament isi continua studiile cu respectarea prevederilor legale
n vigoare la data inmatricularii lor.

119. Tn acord cu Regulamentului institutional de organizare si functionare a studiilor
universitare de doctorat al Universitatii Pedagogice de Stat , Ion Creanga” din Chisinau,
prezentul Regulament se aplica doctoranzilor inmatriculati Thcepand cu data de 01.09.2015.

120. Prezentul Regulament a fost adoptat in sedinta Consiliului Scolii doctorale din data de 1
iunie, 2015
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