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Hotararea
Senatului Universitatii Pedagogice de Stat ,,Jon Creanga” din Chisinau
cu privire la evaluarea internd a Programului de studii, Management si consiliere in educatie
prescolara (120 credite), ciclul 1, Master,
Facultatea Stiinte ale Educatiei si Informatica
din 27 ianuarie 2022

Analizand raportul de autoevaluare prezentat de cétre seful catedrei Pedagogie Prescolara,
Educatie Fizica si Dans, Ginju S., dr., conf. univ., si informatia Comisiei de audit intern in
componenta: Laposina E., dr., conf. univ., presedinte; Lisnic A., dr., conf. univ.; Cotofana I., stud.,
an. IV; Pavlevici D., masteranda, an. |; Mardari L., vice-director, Centru de excelenta privind
evaluarea calitatii programului de formare profesionala, Senatul constata, ca formarea profesionala
la ciclul 1, licenta, la programul de studii evaluat, se realizeaza de catedra de specialitate conform
documentelor normative elaborate de Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova si
documentelor reglatoare din cadrul UPSC.

Rezultatele evaluarii interne ale Programului de studii au scos in evidenta urmatoarele:

Programul de studii Management si consiliere In educatie prescolara, 120 credite (MCEP) a
fost initiat in anul 2008, prin autorizatia ME, ord. nr 380 din 30.05.2008. Programul MCEP
functioneaza in baza programului de licenta Pedagogie Prescolara, acreditat. Organizarea procesului
de invatimant la programul de studii Management si consiliere in educatie prescolara se Tnscrie n
logica continuitatii, axata pe dezvoltarea abilitatilor si competentelor profesionale de calitate, pentru
a spori/ insertia absolventilor pe piata muncii.

La elaborarea Programului s-a tinut cont de experienta europeana in domeniu, modelul unor
specialitafi similare din cadrul institutiilor de Tnvatamant europene: Universitatea ”A.1.Cuza” din
lasi; Universitatea din Pitesti; Universitatea “Stefan cel Mare” din Suceava, de sugestiile
angajatorilor. In acest sens, pe parcursul evolutiei programelor au fost organizate vizite de lucru,
focus —grupuri, mese rotunde. Misiunea programului de master MCEP pregitirea specialistilor de
nivelul 7 CNCRM prin dezvoltarea unui sistem functional de competente ce asigura expectantele
manageriale si de consiliere in domeniului educatiei timpurii, precum §i competente Ce permit
adaptarea continud, oportuna si eficientd la schimbarile aferente invatdmantului prescolar si care
corespund nivelului de calificare stabilit la nivel international si cerintelor stipulate in documentele
normative de nivel national

Actualmente procesul de instruire la programul de formare profesionala supus acreditarii se
realizeazd prin Invatdmant cu frecventd, In baza Planurilor de Invatamant aprobate la sedinta
Senatului universitar din 24.06.2021, proces-verbal (PV nr. 11) si coordonate de la MEC al RM cu
nr.Ism-01-19484 din 22 12.2021.

In perioada 2018-2023 la programul de studii de invitimant ciclul II Management si
Consiliere in Educatia Prescolara au fost realizate urmatoarele activitati de internationalizare: 12
stagii peste hotare ale cadrelor didactice; 21 de acorduri de colaborare, incheiate cu universitati si
institutii de invatamant din afara tarii; 11 cadre didactice din strdindtate au fost implicate in
procesul didactic; cadrele didactice au participat la cca 46 de conferinte internationale; 6
masteranzi de la programul Management si Consiliere in Educatia Prescolara au participat la
conferinte stiintifice internationale. La programul de studii Management si Consiliere in Educatia
Prescolara, in anul de nvatamant 2018-2019 au fost admisi la studii de master 25 masteranzi
straini; 2019-2020-17 masteranzi; 2021-2022-1 masterand si 2022-2023 — 1 masterand. Din
categoria altor activitati de internationalizare au fost realizate cca 30 (implicdri in proiecte
internationale), membri a colegiului de redactie a revistelor din strdinatate; organizare de seminare
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stiintifico-metodologice; semnarea unor parteneriate cu institutii de Invatdmant preuniversitar de
peste hotare.

Programul contine toate elementele proiective si structurale: Nota explicativd (profilul
specialitatii/standardul profesional), calendarul universitar, planul de Invatamant, fisele si curricula
pe discipline, suportul curricular etc. Acestea au fost proiectate si aprobate in conformitate cu
cerintele cadrului normativ, examinate si aprobate la nivel de Catedra, Facultate, Senat, MEC.

Planul de invatamant la programul de master MCEP (120) este elaborat in conformitate cu
documentele normative actuale externe valabile 1n perioada elabordarii Planurilor.

Planurile programelor de studii includ patru componente definitorii: temporala, formativa, de
acumulare si de evaluare in corespundere cu cerintele Planului-cadru.

Componenta temporala este reprezentatd prin calendarul universitar, aprobat anual de Senatul
UPSC. La Programul de studii MCEP Planul de invatamant este proiectat pentru o perioada de 2 ani
de studii. Anul de studii incepe 1n septembrie si prevede 30 saptamani, repartizate in doud semestre,
cate 15 saptdmani fiecare, sesiuni de examinare si lichidare a restantelor si trei vacante, inclusiv
vacanta de Pasti.

Componenta formativa: Planul de invatamant include setul de unitati de curs/module
repartizate pe semestre/ani de studiu. Dupa gradul de obligativitate si posibilitatea de alegere,
unitatile de curs/modulele clasificate in obligatorii, optionale. Dupa functia in formarea profesionala
initiald prin competente generale si competente specifice, unitatile de curs/modulele oferite de
program sunt structurate in urmatoarele componente: componenta fundamentala (cod F) si
componenta de specialitate (cod S). Componenta de acumulare. Tuturor unitatilor de curs din
planul de invatamant la programele supuse acreditarii 1i se aloca credite de studiu in functie de
timpul integral de Invétare, pretins studentului. Consecutivitatea unitatilor de curs din planul de
studii rezultd din legaturile interdisciplinare, unele discipline fiind preconditie pentru altele.
Corelatia dintre contact direct si lucru individual este 1:3, ceea ce corespunde cerintelor formale si
formative. Corelatia dintre curs si ore practice este 1:1, ceea ce corespunde cerintelor formale si
formative.

Componenta evaluare. Planul de invatamant prevede tipurile si modalitatile de evaluare a
finalitatilor de studii. Toate disciplinile se finalizeaza cu examene. Examenul de master - sustinerea
publica a tezei de master.

Curricula disciplinara este proiectatd pentru a forma studentilor competente generale si
profesionale specifice profilului studiat. Curricula este elaborata in concordantd cu planul de
invatamant, de catre titularii de curs. Continutul fiecarei discipline este actualizat periodic, discutat
si aprobat la sedintele catedrei. Titularii de cursuri completeaza Fisa disciplinei care sunt incluse n
Catalogul curriculum Programului de studii si este plasat in repozitoriul Universitatii.

Procesele de predare-invatare-evaluare sunt organizate sub forma de: curs, seminar, lucrari
de laborator, lucrari practice, lucrul individual §i stagii de practicd etc. In perioada de carantini
toate formele de organizare a instruirii au fost pastrate si realizate combinat: on-line: sincron si
asincron, prin platformele universitare Gsuite pentru educatie (Googlemeet); lectiile practice au fost
realizate in sald. In stabilirea formelor de organizare a procesului de instruire se tine seama si de
doleantele studentilor, realizand discutii, chestionare. Ca rezultat al chestionarii s-a conturat
necesitatea de includere a sarcinilor pentru lucrul individual al studentilor in suporturile de
curs/texte de lectii/note de curs.

Facultatea detine sisteme educationale de performanta, sdli si resurse educationale
contemporane pentru realizarea programului de studii evaluat.

Suporturile curriculare elaborate de titularii de curs asigura total procesul de studii, ele fiind
accesibile studentilor in biblioteca universitara.
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Evaluarea rezultatelor academice se realizeazd in concordantd cu conceptia formarii
profesionale ale studentilor, fiind orientata spre formarea competentelor. Instrumentele de evaluare
aplicate intrunesc caracteristicile specifice probei de evaluare, asigura legatura dintre obiectivele
curriculare si rezultatele invitarii. In cadrul evaludrilor curente si sumative desfasurate se evalueazi
nu numai competentele gnoseologice ale studentilor, ci si cele practice.

Stagiul practicii profesionale se realizeaza conform Planului de invatamant. Numarul de
credite de studiu obtinute prin stagiile de practica corespunde prevederilor Planului-cadru.
Obiectivele i continuturile stagiilor de practica sunt In concordantd cu obiectivele Programului de
studii si asigura formarea competentelor ale viitorilor specialisti. Stagiile de practica se desfasoara
conform Programelor (curricula) aprobate la catedra de specialitate respectand prevederile
normative ale UPSC. Catedra de profil a incheiat acorduri de colaborare, in vederea desfasurarii mai
multor activitdti, inclusiv a practicii pedagogice cu IET 62; 225; 2; 5, etc. Bazele de practica
corespund cerintelor de efectuare a stagiilor de practica.

Personalul didactic. Valorificarea continutului Programului este asigurata de cadre
stiintifico-didactice angajate conform prevederilor legale, activitatea didacticd a profesorilor cu
studenti este evaluata periodic de catre structurile responsabile de asigurare a calitatii. Programul de
studii evaluat este asigurat de titulari 100%.

Monitorizarea proceselor de predare-invarare-evaluare este aplicata sistematic, fiind n
vizorul Comitetului de Asigurare a calitatii si a catedrei de profil si confirmata prin procesele-
verbale ale Comitetului de asigurare a calitatii si ale sedintei catedrei. Programul de studii este
periodic evaluat de catre beneficiari: studenti, angajatori, absolventi.

Angajarea si evolutia absolventilor in campul muncii. La nivel de catedra a fost elaborata o
fisa de evidenta a evolutiei profesionale a absolventilor programului de studii MCEP , care este
pastrata in baza de date a catedrei si a Facultatii. De asemenea, este creat un grup ,,ALUMNI
PRESCHOOL?”, prin care tinem evidenta si legatura cu absolventii de la ciclul I, licenta.

Raportul de autoevaluare a Programului de studii este structurat in corespundere cu
standardele de evaluare si intruneste cerintele Ghidului de evaluare externd (2020) elaborat de
ANACEC, respectand prevederile Regulamentului de evaluare interna a programelor de studii a
UPSC (2021). In Raport formarea profesionali a studentilor la Program este analizata sub aspectul
realizarii cerintelor standardelor de calitate solicitate programelor de studii superioare la ciclul I,
master. Activitatea catedrei responsabila de program este orientata spre aprofundarea SMC.

Totodatda Senatul constatd existenta unor puncte vulnerabile si formuleazad urmatoarele
observatii:

e Fisele disciplinelor pe ultimii cinci ani necesita plasarea 1n repozitoriul bibliotecii
universitare;

e Cursurile universitare, elaborate de cadrele stiintifico-didactice, necesita plasarea in
biblioteca electronica a UPSC.
in contextul celor expuse, Senatul UPS ,,Jon Creangi” din Chisiniu decide:

1. Alua act de informatia prezentata de seful catedrei Pedagogie Prescolara, Educatie Fizica si
Dans, Ginju S., dr., conf. univ., si informatia Comisiei de audit intern.

2. A aprecia cu calificativul foarte bine activitatea desfasurata de catedra de specialitate
Pedagogie Prescolara, Educatie Fizica si Dans 1n realizarea Programului de studii superioare
de master Management si consiliere in educatie prescolara.

3. DMAAC, Sectia de Asigurare a Calitdtii si Dezvoltare Curriculard, Comisia si Comitetul de
asigurare a calitatii din cadrul Facultatii Stiinte ale Educatiei si Informatica — sa implice mai
activ cadrele didactice, studentii in promovarea calitdtii programului de studii management
si consiliere in educatie prescolara, ciclul II, master, prin diversificarea instrumentelor de
evaluare a managementului calitatii.
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4. SACDC sa coreleze activitdtile structurilor de asigurare a calititii din cadrul Universititii
(institutie - facultate - catedrd, coordonatorii programului de studii) pentru o vizibilitate i o
evaluare punctuald a proceselor de imbunétitire a calitatii programului de studii.

5. Catedra de specialitate, sd continud reactualizarea Figele pe discipline, Curricula la
programul de studii evaluat, asigurdnd plasarea acestora in repozitoriul bibliotecii
universitare.

6. Catedra de specialitate s intocmeascd un program privind elaborarea si publicarea
suportului curricular la programul de studii.

7. Centrul de Consiliere si Ghidare in Carierd, responsabilii de consiliere si ghidare d1n cadrul

facultitii, catedrei, s contabilizeze mai detaliat impactul social si economic al Programului

de studii evaluat, sd creeze o bazd de date privind angajarea in cdmpul muncii si evidenta
performantelor absolventilor din cadrul programului de studii; etc.

Implicarea masteranzilor in proiecte de cercetare/educationale/comunitare.

9. Prezenta Decizie urmeazd si fie realizatd pe parcursul anului de studii 2021-2022.
Responsabili pentru executarea deciziei — seful catedrei Pedagogie Prescolard, Educatie
Fizicd si Dans, Ginju S., dr., conf univ., decanul Facultitii Stiinte ale Educatiei si
Informatici, Garstea N, dr., conf. univ. Monitorizarea indeplinirii prevederilor deciziei va fi
efectuatd de cétre A. Solcan, dr., conf. univ., prorector pentru activitatea didactica, Laposina

o

Presedinte al Senatului

Secretar Stiintific al Senatului




