Universitatea Pedagogica de Stat Amendament la Regulamentul privind sistemul de
I »lon Creanga” din Chisinau salarizare in Institutia Publica Universitatea

Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga” din Chisinau
UPScC

AMENDAMENT LA REGULAMENTUL PRIVIND SISTEMUL DE SALARIZARE IN
INSTITUTIA PUBLICA UNIVERSITATEA PEDAGOGICA DE STAT ,, JON CREANGA”

DIN CHISINAU

Hotararea Senatului Universitatii Pedagogice de Stat ,,Jon Creangi” din Chisiniu
din 02.03.2023, proces-verbal nr. 8

A modifica pct. 16 din Anexa 1 a Metodologiei de acordare a premiilor si ajutoarelor
materiale salariatilor UPSC in urmitoarea formula:

16. Angajatorul poate acorda din contul surselor proprii un premiu unic salariatilor, pentru
rezultatele obtinute in activitatea profesionala, la atingerea vérstei de 50, 55, 60, 65, 70, 75, 80 ani,
in dependentii de vechimea de munci in cadrul UPSC, dupéd cum urmeaza:

- péndla 15 ani in cadrul UPSC — 20% din salariul de baza conform treptei de salarizare I;

- intre 15 si 25 ani in cadrul UPSC - 30% din salariul de baza conform treptei de salarizare I;

- peste 25 ani in cadrul UPSC — 40% din salariul de bazi conform treptei de salarizare 1.
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