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AМENDAMENT LA REGULAMENTUL PRIVIND SISTEMUL DE SALARIZARE 1N 

INSTПU'flA PUBLICA UNIVERSITATEA PEDAGOGICA DE STAT "ION CREANGA" 

DIN CHI�INAU 

Hotararea Senatului Universitatii Pedagogice de Stat "Ion Creanga" din Chi�inau
din 02.03.2023, proces-verbal nr. 8 

А modifica pct. 16 din Anexa 1 а Metodologiei de acordare а premiilor §i ajutoarelor 

materiale salariafilor UPSC 1n urmatoarea formula: 

16. Angajatorul poate acorda din contul surselor proprii un premiu unic salariatilor, pentru

rezultatele obtinute 1n activitatea profesionala, la atingerea varstei de 50, 55, 60, 65, 70, 75, 80 ani, 

in dependeщa de vechimea de munca in cadrul UPSC, dupa cum urmeaza: 

pana la 15 ani 1n cadrul UPSC - 20% din salariul de baza conform treptei de salarizare I; 

1ntre 15 �i 25 ani 1n cadrul UPSC - 30% din salariul de baza conform treptei de salarizare I; 

- peste 25 ani in cadrul UPSC - 40% din salariul de baza conform treptei de salarizare I.

Pre�edinte al Senatului, 
dr., conf. univ. 
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