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In atentia beneficiarilor interni si externi ai UPSC!

Grija fatd de o educatie de calitate constituie un obiectiv de o relevanta primordiala in politica
Republicii Moldova, or, educatia constituie valoarea incontestabild si componenta indispensabili a
dezvoltarii §1 prosperarii sociale.

Universitatea Pedagogici de Stat ,,Jon Creanga” din Chisindu, ghidatd de sloganul Calitatea este
ceea ce ne reprezintd, ramane fermd in consolidarea pozitiei de institufie recunoscutd in spatiul
national si international al educatiei, cercetarii, inovarii i digitalizarii prin promovarea si sustinerea
calitatii si performantei in toate domeniile de activitate, care si asigure progres si si rispundi la
provocirile societitii moderne, nevoilor studentilor, cadrelor didactice si ale personalului auxiliar in
conditiile in care activitatea de educatie trebuie si se transforme, orientdndu-se spre scopurile si
interesele anticipative ale dezvoltérii durabile (DD).

UPSC 1isi adjudecd angajamentul de a valorifica cultura calitdtii ca pe o valoare in sine in
desfasurarea activititilor educationale si/sau in interese educationale in vederea cresterii credibilitatii
si satisfactiei actorilor educationali.

In vederea atingerii misiunii, Universitatea Pedagogicd de Stat ,Jon Creangad” din Chisinau
implementeaza o politica de calitate, fundamentatd pe urmatoarelor obiective strategice:

1. Planificarea strategica a activitatilor institutionale in vederea asigurarii calititii, materializati intr-o
Strategie universitara a calitdtii, precum si in Planuri operationale de activitate.

2. Dezvoltarea sistemului intern de asigurare a calititii conform cadrului legal national, eventual,
international in vigoare.

3. Consolidarea Sistemului de Management a Calititii institutional, prin crearea unui Sistem
informational managerial integrat atat pentru transparentizarea cat i pentru securitatea informatiei.

4. Organizarea $i desfasurarea responsabild, obiectiva, transparentd etc. a evaludrii interne a calititii
programelor de studii in baza prevederilor legale de rigoare, precum i monitorizarea si optimizarea
programelor de studii prin cresterea indicatorilor de performanta la program.

5. Cresterea culturii calititii i a angajamentului personalului, precum si a studentilor, angajatorilor in
procesele operationale (educationale, de cercetare) si decizionale (manageriale) privind asigurarea
calitatii in cadrul UPSC, inclusiv prin respectarea normelor de etica si deontologie profesionala.

6. Sporirea vizibilititii nationale si internationale a UPSC, inclusiv prin consolidarea activititii de
cercetare stiintifica, dar si a infrastructurii pentru asigurarea calitatii in educatie, cercetare si
servicii sociale.

In calitatea mea de rector al Universititii Pedagogice de Stat ,,Jon Creangd” din Chisindu,
responsabild la nivelul managementului institutional imi exprim angajamentul pentru
implementarea performantd, sporirea cqltlu calititii si imbundtitirea continud a Politicii interne
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