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CALENDARUL UNIVERSITAR
The Study Process Schedule

Termene (date calendaristice exprimate in luni) i durata (numar de

An de sdaptamdani)
Deadlines (calendar dates expressed in months) and duration (number of
studii weeks
Sesiuni de
Activitati didactice examinare | Stagii de practica Vacante
Examination Vacation
Academic Didactic activities Periods Internships Periods
Year Sem.I | Sem. II Sem.I | Sem.II| Sem.I | Sem.Il | iarnd [|primidvard| vari
Sem. 1 | Sem. Il Sem.1 | Sem. Il | Sem. I | Sem. Il | Winter Spring | Summei
1 15 15 4 4 - - 2 1 10
11 14 9 4 4 | 6 2 1 10
I 9 10 4 4 6 4 2 1 -
Total
nr. sipt./ 38 34 12 12 7 10 6 4 20
Total nr.
of weeks




Planul procesului de studii semestre/ani de studii
Educational Plan Contents

Anul I, sem. I
FP'YEAR, F'Semester
Cod Denumirea unititii de curs/modulului Nr. ore Nr de ore pe
Code The title of the course/module Number of hours tipuri de
activitati
Number of
hours by
types of
activities g 5
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ur |m fact| 298 ¢
e .| B s |in |ice §'§,_- <
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SA| 23
2 ice/
lab
F.01.0.001 | Sociologia generala si sociologia familiei 150 75 75 14530 E 5
General Sociology and Family Sociology
F.01.0.002 | Teoria si practica asistenfei sociale 180 90 90 | 46 | 44 E 6
Theory and practice of social assistance
F.01.0.003 | Psihologia sociala aplicata 90 45 45 130 | 15 E 3
Applied social psychology
G.01.0.004 | TIC (Tehnologii informationale si 60 30 30 30 E 2
comunicationale)
Information and communication
technologies
S.01.0.005 | Bazele asistentei sociale 120 60 60 | 36 | 24 E 4
The basics of social assistance
S.01.0.006 | Consilierea in asistenta sociala 180 90 90 | 46 | 44 E 6
Counseling in social work
S.01.0.007 | Metodologia cercetirii sociale: 120 60 60 | 30|30 E 4
Metode de cercetare cantitativa in asisten{a
sociala.
Metode de cercetare calitativa in asisten{a
sociala.
Methodology of social research:
Quantitative research methods in social
assistance.
Qualitative research methods in social
assistance
TOTAL 900 450 450 | 233 | 187 | 30 7 30
Extracurriculare
G.01.0. 008 | Educatia fizicd 60 30 30 30 C

Physical Education




Anul I,

sem. 11
P'YEAR, II "Semester

Cod Denumirea unitatii de curs/modulului Nr. ore Nr de ore pe
Code The title of the course/module Number of hours tipuri de
activitati
Number of
hours by types
of activities E g
Cu|Se | Pr| 2 & i 2
. " &=
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e | E «|Lec| na |ice/ gg s N
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lab
F.02.0.009 | Pedagogia speciala si pedagogia reabilitara 180 90 46 | 44 E 6
Special Pedagogy and Rehabilitation
Pedagogy
F.02.0.010 | Politici sociale 120 60 60 | 30 | 30 E Rl
Social politics
F.02.0.011 | Psihosociologia deviantei 150 75 75 | 45 | 30 E 5
Psychosociology of deviance
G.02.0.012 | Limbaj profesional i comunicare in 120 60 60 30 | 30 E 4
englezd/franceza/germana
Professional language and communication in
English / French / German
S.02.0.013 | Metode si tehnici de interventie in asistenta 150 75 75 | 45 | 30 E 5
sociala
Methods and techniques of intervention in
social work
S.02.0.014 | Asistenta sociald in domeniul sanitatii 180 90 90 | 46 | 44 E 6
mintale:
Elemente de psihopatologie.
Integrarea sociala a persoanelor cu probleme
de sdnatate mintala.
Social assistance in mental health:
Elements of psychopathology.
Social integration of people with mental
health problems.
TOTAL 900 | 450 | 450 | 212 | 208 | 30 | 6 30
TOTAL ANULI1I 1800 900 900 445 39 60 13 60
5
Extracurriculare
G.02.0.015 | Educatia fizica 60 30 | 30 30 colocviu
Physical Education
G.02.0.016 | Protectia civila 60 30 | 30 30 colocviu
Civil protection




Anul II, sem. III
HI"™YEAR, 111 “Semester

Cod Denumirea unititii de curs/modulului Nr. ore Nr de ore pe
Code The title of the course/module Number of hours tipuri de
activitati
Number of
hours by types
of activities E =| @
ClSem [Pr| 2 5|5
u | inar |act| £ o =
Z =
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F.03.0.017 | Drept in asistenta sociala. Drept european 180 90 90 |46 44 E 6
Law in Social Assistance. European law
G.03.0.018 | TIC (Tehnologii informationale si 90 45 45 45 E 3
comunicationale) in asistentd sociala
Information and communication technologies
in social work
U.03.A.019 | Diversitatea culturald/Cultura politica si 90 45 45 |30 | 15 E 3
mass-media
Cultural diversity / Political culture and
media
S.03.A.020 | Sisteme de acfiune sociala: 180 90 90 |46 | 44 E 6
Asistenta sociala a persoanelor dependente.
Promovarea sanatatii/
Psihosociologia sinatatii:
Medicina sociala.
Terapii individuale si interventii in criza.
Social Action Systems:
Community development.
Promoting health
Health Psychology:
Social Medicine.
Individual therapies and interventions in
Crisis.
S.03.0.021 | Asistenta sociald a grupurilor 180 90 90 (46| 44 E 6
marginalizate social:
Asistenta sociala a persoanelor fara addpost.
Dezvoltare comunitara.
Social assistance of marginalized social
groups:
Social assistance for the homeless.
Social Assistance of the Dependent People.
S.03.0.022 | Sistemul de servicii sociale. 180 | 90 90 |46 44 E 6
Managementul de caz*
The social services system.
Case Management ™
TOTAL 900 | 450 | 450 2" P1 | 45 6 30




Anul II, sem. IV
I ™YEAR, IV" Semester

Cod Denumirea unititii de curs/modulului Nr. ore Nr de ore pe
Code The title of the course/module Number of hours tipuri de
activitati
Number of
hours by types
of activities E s
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F.04.0.023 | Psihologia dezvoltarii 90 45 45 | 23 | 22 E 3
Developmental psychology
G.04.0.024 | Etica si deontologie profesionala 90 45 45 | 23 | 22 E 3
Ethics and professional ethics
U.04.A.025 | Economia sociald/Micro i macro economia 90 45 45 | 23 | 22 E 3
Social economy / Micro and macro economy
S.04.0.026 | Protectia persoanelor supuse violentei si 180 90 90 | 46 | 44 E 6
abuzului:
Victimologia.
Asistenta sociald a victimelor violentei
domestice.
Protection of people subjected to violence
and abuse:
Victimology.
Social Assistance to Victims of Domestic
Violence.
S.04.A.027 | Pedagogia sociald/ Supervizare in asistenta 90 45 45 | 23 | 22 E 3
sociala
Social pedagogy/ Supervision in social
assistance
S.04.0.028 | Servicii de ingrijire la domiciliu si Asistenta | 120 60 60 | 30 | 30 E 4
sociald a persoanelor cu HIV/SIDA
Home care services and social assistance of
people with HIV/AIDS
Practica in Asistenta sociald 240 240 E 8
Practice in_Social Assistance
TOTAL 900 | 330 | 570 | 168 | 162 7 30
TOTAL ANULII 1800 780 102 | 382 | 353 45 13 60
0

*Teza de an la Teorie §i metodd in AS
* Thesis to Theory and Method in AS



Anul III, sem.V
II™YEAR, V" Semester

Cod Denumirea unititii de curs/modulului Nr. ore Nr de ore pe
Code The title of the course/module Number of hours tipuri de
activitati
Number of
hours by
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U.05.A.029 | Filozofia sociald/Probleme filozofice ale 90 45 45 2 | 22 E 3
domeniului social 3
Social philosophy / Philosophical problems
of the social field
$.05.0.030 | Comunicarea in asistenta sociald 60 30 30 (2] 10 E 2
Communication in social assistance 0
S.05.0.031 | Protectia sociala a grupurilor de 180 90 9 | 4| 44 E 6
populatie in dificultate: 6
Protectia sociala.
Asistenta sociald a persoanelor in
dificultate.
Social protection of groups of population
in dificulty:
Social protection
The social assistance of people in
difficulty.
S.05.0.032 | Asistenta sociali a copilului aflat in 180 | 90 9 | 4| 44 E 6
situatii de risc: 6
Servicii de asistenta sociala in
institutiile educationale. Asistenta sociald
a elevului greu educabil.
Social assistance for the child at risk:
Social work services in educational
institutions. The social assistance of the
pupil who is hard to educate.
S.05.0.033 | Asistenta sociala in sistemul de probatiune 90 45 45 |'2 | 22 E 3
Social in the probation system 3
S.05.0.034 | Statistica aplicata in asistenta sociald 60 30 30 [ 2] 10 E 2
Applied statistics in social assistance 0
Practica in Asistentd sociald 240 240 E 8
Practice in Social Assistance
TOTAL 900 | 330 | 570 | 1 | 152 7 30
7
8




Anul II1, sem. VI

I ™YEAR, VI™ Semester

Cod Denumirea unititii de Nr. ore Nr de ore pe
Code curs/modulului Number of hours tipuri de
The title of the course/module activitati
Number of
hours by types
of activities g .
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S.06.0.035 | Protectia sociala a persoanelor 180 90 90 | 46 | 44 E 6
dezavantajate social:
Asistenta sociald a persoanelor cu
dizabilitati.
Asistenfa sociald a persoanelor de vérsta a
treia.
Social protection of socially
disadvantaged people:
Social assistance for people with
disabilities.
Third Age People Social Assistance
S.06.A.036 | Adoptia si plasament/Asistenta sociala a 90 45 45 | 23 | 22 E 3
familiei si copilului
Adoption and Placement/ Social
assistance for family and child
S.06.A.037 | Voluntariat si parteneriat in asistenta 90 45 45 |23 |22 E 3
sociald/Metodologia elaboririi proiectelor
Volunteering and Partnership in Social
Assistance/ Methodology of project
development
S.06.A.038 | Modele de evaluare a saraciei i strategii 90 45 45 123 |22 E 3
antisaricie/ Asistenta sociald a somerilor
Poverty assessment models and anti-
poverty strategies/ Social assistance for
the unemployed
S.06.0.039 | Procese demografice in societatea 180 |90 90 (46 |44 E 6
contemporani:
Asistenta sociala a persoanelor migrante.
Asistenta sociala a refugiatilor.
Demographic Processes in
Contemporary Society:
Social assistance of migrant people.
Social assistance of refugees.
Practica de licenta 120 120 E 4
Final Practice
Teza de licenta 5




| Final thesis
TOTAL 720 315 | 405 | 161 | 154 6 30
TOTAL ANUL III 1620 645 975 | 339 | 306 13 60
TOTAL pentru 3 ani 5220 | 2325 229 1;6 125 105 | 39 180
STAGIILE DE PRACTICA LICENTA
Internships
PROGRAM 180
ECTS
Tipul stagiului de
Nr. practica Anul de Durata Perioada Nr.
d/o Practice Stages studii, (Nr. sapt./ore) desfasurarii ECTS
semestrul Weeks/Hours Period Nr. of
YEAR, ECTS
Semester
Practica in Asistenta
1. Sociala/ v 4 saptamani/240 ore | februarie - martie 8
Practice in Social Assistance (240 hours) february - march
2. Practica in Asistenta Sociala/ \% H saptamani/240 ore septembrie - 8
Practice in Social Assistance (240hours) octombrie
3 september- october
Practica de licentd/ Research
Practice VI 4 sdpt./120 ore mai 4
H weeks/(120 hours) may
Total: 20
Total:
Discipline facultative (la libera alegere)
Nr.c Denumirea disciplinei Anul | Seme | Nrdeore pe tipuride | _
rt. strul activitati = 82
C S Lp | = o2
£ |=65
1. | Dezvoltarea gandirii critice I I1 2 2 E 2
Critical thinking development
2.| Relatiile interetnice i medierea II [11 2 2 E 2
conflictelor
Interethnic Relations and Conflict
Mediation
3. | Asistenta sociala a persoanelor I11 1AY 2 2 E 2
discriminate
Social assistance of discriminated
people
4. | Asistenta sociald in penitenciar 111 IV 2 2 E 2
Social assistance in the penitentiary
5.| Management aplicat II \ 2 2 E 2
Applied Management
6.| Asistenta sociald a persoanelor [11 A 2 2 E 2
traficate
Social assistance of trafficked people




FORMA DE EVALUARE FINALA A STUDIILOR

Form of final evaluation

Forma de evaluare finali a studiilor Termenele de organizare Nr. ECTS
Form of final evaluation of studies Term of organization Nr. of ECTS
Sustinerea tezei de licenti Iunie 5
Defending thebachelor's thesis June
Minimum-ul curricular de specialitate
Curricular Minimum
Cod Denumirea unititii de Nr. ore
Code curs/modulului Number of hours
The title of the course/module Nr de ore pe
tipuri de @
23 at[:tivitiiti g, 5 3
] - = E - E =l
— S| 5 5| 2 2| Numberofhours | o w|
E|l gy B by types of = 3| =
E:': = Z i 82 i
S| E 8| @ 2 activities
Sal TP S L
F.01.0.002 Teoria i practica asistentei 180 90 90 46 44 E 6
sociale
Theory and practice of social
assistance
F.02.0.010 Politici sociale 120 60 60 30 30 E 4
Social politics
F.02.0.011 Psihosociologia deviantei 150 75 ] 45 30 E 5
Psychosociology of deviance
S.01.0.005 Bazele asistentei sociale 120 60 60 36 24 E 4
The basics of social assistance
S.02.0.013 Metode si tehnici de interventie 150 75 75 45 30 E 5
in asistenta sociala
Methods and techniques of
intervention in social work
S.03.0.022 Sistemul de servicii sociale. 180 90 90 46 44 E 6
Managementul de caz*
The social services system.
Case Management *
Total 900 450 | 248 202 6 30




Minimul curricular initial, de orientare catre un alt domeniu - Stiinte ale educatiei
Initial curvicular minimum, orientated to another field - Education sciences

Numar de ore

Numir de ore pe
tipuri de activitati

Forma

Nr.

Nr. Denumirea unititii de curs Nr. of hours froffamsoeroperct | S | RETS
d/o The title of the course | activities | oevaluar |y of
Fotal | Contact | Studiu C S L/P ¢ ECTS
Total direct individual
Direct Individual Assessm
Contact Work ent
Form
1. | Fundamentele stiintelor educatiei / 90 45 45 28 12 5 E 3
Fundamentals of Education Sciences
2. | Didactica generala / 90 45 45 28 12 5 3
General Didactic
3. | Managementul clasei de elevi 60 30 30 15 8 7 E 2
Classroom Management
4. | Etica pedagogica / 60 30 30 15 8 7 E 2
Pedagogical Ethics
5. | Psihologia generald / 90 45 45 22 23 - E 3
General Psychology | 3 |
6. | Psihologia dezvoltarii / 90 45 45 22 I8 5 E 3
The Psychology of Development o )
7. | Psihologia educatiei si educatia 120 60 60 32 20 8 E 4
incluziva / Educational and nclusive
Education
8. | Didactica specialitatii / Didactics of the | 180 90 90 40 35 15 E 6
specialty
9. | Strategii de dezvoltare a competentelor i 120 60 60 10 20 30 E 4
curriculare / Curriculum skills 4
development strategies
Total 900 450 450 212 | 156 | 82 9 30




PLANUL MODULULUI PSIHOPEDAGOGIC
THE PLAN OF THE PSYCHOPEDAGOGICAL MODULE
Extracurricular, pentru studenti din alt domeniu de formare generala

Extracurricular, for students from another general field of study

Numairul de ore pe

M . sirus For
Numiir de ore tipuri de activititi
Nr. of hours Nr. of hours per types of ma
. . ttii d activities de Nr.E
Codul si denumirea unititii de Cotit Studi O Se Practi eva | CTS
curs/modulului - ce/de lua Nr.
The title of the course unit/ module act u 5 labora ” of
Total direc indivi Univ nar tor Asﬁe ECT
Total t dual ersit e Practi o )
Direct Individ y Se cal/
contac ual lectu min labor i
t work res ars atory Sorm
Modulul pedagogic
The pedagogical module
Fundamentele stiintelor E 3
F.01.0.01 | educatiei/Fundamentals of 90 45 45 28 12 5
education sciences
gy | Sk pneaky 90 45 45 28 12 5 E 3
General didactics
Managementul clasei de
F.03.0.020 | elevi/ Student class 60 30 30 15 8 7 E 2
management
F.06.0.04g | Etica pedagogici/ 60 30 30 15 8 7 E 2
Pedagogical ethics
Modulul psihologic
The psychological module
Fol.0.00 | Telwlagia generaliy 90 45 45 2 23 . E 3
General psychology
Psihologia dezvoltarii/
F.02.0.011 | The psychology of 90 45 45 22 18 5 E 3
development
Psihologia educatiei si
educatia incluziva/
F.03.0.019 Payeholoiy of education 120 60 60 32 20 8 E 4
and inclusive education
Modul Didactica disciplinei
Module Didactics of the discipline
Teoria si practica
asistentei sociale
F.01.0.002
Theory and practice of 149 50 ® * 4 B J
social assistance
yo2:0.010 | Tolitiotsociale 120 60 60 30 | 30 E 4
Social politics
Total
Total 900 450 450 238 175 37 9 30
Practica pedagogica
Teaching practice i ) %0 ) . . E 30
Total
Total 900 - 900 - - - 1 30
Total modulul psihopedagogic
Total psychopedagogical module | 8% 450 1350 238 175 37 10 60




MATRICEA

CORELARII FINALITATILOR DE STUDII ALE PROGRAMULUI DE STUDIU
CU CELE ALE UNITATILOR DE CURS/MODULELOR

Unitati de curs

Codul

2

3| 4 6

Finalititi de studiu’

Sociologia generala si sociologia familiei
General Sociology and Family Sociology

F.01.0.001

w|ECTS

Teoria si practica asistentei sociale
Theory and practice of social assistance

F.01.0.002

o

Psihologia sociala aplicata
Applied social psychology

F.01.0.003

TIC (Tehnologii informationale si
comunicationale) in asistenta sociala
Information and communication technologies in
social assistance

G.01.0.004

r2

Bazele asistentei sociale
The basics of social assistance

S.01.0.005

.

Consilierea in asistenta sociala
Counseling in social work

S.01.0.006

Metodologia cercetirii sociale:

Metode de cercetare cantitativa in asistenta
sociala.

Metode de cercetare calitativa in asisten{a
sociala,

| Methodology of social research:

| Quantitative research methods in social

| assistance.

Qualitative research methods in social
assistance

S.01.0.007

Pedagogia speciala si pedagogia reabilitara
Special Pedagogy and Rehabilitation Pedagogy

F.02.0.009

Politici sociale
Social politics

F.02.0.010

Psihosociologia deviangei
Psychosociology of deviance

F.02.0.011

N

Limbaj profesional $i comunicare in
englezd/franceza/germana

Professional language and communication in
English / French / German

G.02.0.012

| Metode si tehnici de interventie in asistenta

| sociala

Methods and techniques of intervention in social
work

Asistenta sociala in domeniul sanatitii
mintale:

Elemente de psihopatologie.

Integrarea sociala a persoanelor cu probleme de
sandtate mintala.

Social assistance in mental health:

Llements of psychopathology.

Social integration of people with mental health

S.02.0.014




problems.

Drept in asisten{a sociala. Drept european
Law in Social Assistance. European law

F.03.0.017

Utilizarea datelor in procesul decizional in
asistenta sociala

Use of data in the decision-making process in
social assistance

G.03.0.018

Diversitatea culturala/Cultura politica i mass-
media
| Cultural diversity / Political culture and media

U.03.A.019

Sisteme de actiune sociala:

Asistenta sociala a persoanelor dependente.
Promovarea sanatatii/

Psihosociologia sanatatii:

Medicina sociala.

Terapii individuale si interventii in criza.
Social Action Systems:

Community development.

Promoting health

Health Psychology:

Social Medicine.

Individual therapies and interventions in crisis.

S.03.A.020

Asistenta sociala a grupurilor marginalizate
social:

Asistenta sociala a persoanelor fara adapost.
Dezvoltare comunitara.

Social assistance of marginalized social
groups:

Social assistance for the homeless.

Social Assistance of the Dependent People.

S.03.0.021

Sistemul de servicii sociale.
Managementul de caz*

The social services system.
Case Management ™

S.03.0.022

Psihologia dezvoltarii
Developmental psychology

[itica si deontologie profesionala

Lthics and professional ethics

.04.0.023

lad

G.04.0.024

Economia sociala/Micro si macro economia
Social economy / Micro and macro economy

U.04.A.025

Protectia persoanelor supuse violentei si
abuzului:

Victimologia.

Asistenta sociala a victimelor violentei
domestice.

Protection of people subjected to violence and
abuse:

Victimology.

Social Assistance to Victims of Domestic

| Violence.

"1'5.04.0.026

Pedagogia sociald/ Supervizare in asisten{a
sociald
Social pedagogy/ Supervision in social
assisteance

S.04.A.027

Servicii de ingrijire la domiciliu si Asistenta
sociala a persoanelor cu HIV/SIDA
Homie care services and social assistance of

people with HIVAIDS

S.04.0.028




Filozofia socialda/Probleme filozofice ale
domeniului social

Social philosophy / Philosophical problems of
the social field

U.05.A.029

Comunicarea in asisten{a sociala
Communication in social assistance

S.05.0.030

rJ

Protectia sociala a grupurilor de populatie in
dificultate:

Protectia sociala.

Asistenta sociala a persoanelor in dificultate.
Social protection of groups of population in
dificulty:

Social protection

| The social assistance of people in difficulty.

S.05.0.031

Asistenta sociali a copilului aflat in situatii de
risc:

Servicii de asisten{a sociala in institutiile
educationale. Asistenta sociala a elevului greu
educabil.

Social assistance for the child at risk:

Social work services in educational

institutions. The social assistance of the pupil
who is hard to educuate.

S.05.0.032

Asistenta sociala in sistemul de probatiune
Social in the probation svstem

S.05.0.033

Statistica aplicata in asistenta sociala
Applied statistics in social assistance -
Protectia sociald a persoanelor dezavantajate
social:
Asistenta sociala a persoanelor cu dizabilitati.
Asistenta sociala a persoanelor de varsta a treia.
Social protection of socially disadvantaged
people:
Social assistance for people with disabilities.
| Third Age People Social Assistance

S.05.0.034
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18.06.0.035

Adoptia si plasament/Asistenta sociald a familiei

si copilului

Adoption and Placement/ Social assistance for
Samily and child

S.06.A.036

(7S]

Voluntariat i parteneriat in asistenta
sociala/Metodologia elaborarii proiectelor
Volunteering and Partnership in Social
 Assistance/ Methodology of project development

S.06.A.037

Modele de evaluare a saraciei si strategii
antisaracie/ Asistenta sociald a somerilor
Poverty assessment models and anti-poverty

S.06.A.038

strategies/ Social assistance for the unemployed

| Procese demografice in societatea contemporani:
Asistenta sociald a persoanelor migrante.

Asistenta sociala a refugiatilor.

Demographic Processes in Contemporary Sociefy:
Social assistance of migrant people.

Social assistance of refugees.

$.06.0.039
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NOTA EXPLICATIVA

1. Descrierea programului de studii

Programul de licentd ASISTENTA SOCIALA este conceput si gestionat in conformitate cu: legislatia in
vigoare; Clasificarea Ocupatiilor din R. Moldova; propunerile i recomandarile organizatiilor profesionale
din domeniu; evolutia pietei si a societdtii. Configurat ca ofertd educationald centratd pe student,
programul de licentd este ancorat intr-un mediu de invitare interdisciplinar, astfel incét studentul sa se
poatd forma ca viitor asistent social, cercetator in asistenta sociald, consilier al grupurilor de risc ridicat,
specialist in reintegrare socio-profesionald, supervizor in asistenta sociald, consultant in probleme sociale,
mediator social, expert in politici sociale, specialist in asiguriri sociale, profesor in invatdmantul secundar,
furnizor independent de servicii sociale. Programul de studii ASISTENTA SOCIALA fsi propune
formarea competentelor si abilitatilor profesionale necesare specialistilor in asistentd sociald in asa fel
incat acestia sd poatd oferi indrumare si consiliere persoanelor fizice, familiilor, grupurilor, comunitatilor
si organizatiilor ca raspuns la dificultatile personale si sociale. Disciplinele din planul de invatdmaéant sunt
corelate cu ocupatii relevante pentru domeniul asistentei sociale.

Misiunea Asistentei Sociale este de a consolida solidaritatea inter- si intragenerationala, intervenind in
favoarea persoanelor defavorizate, marginalizate sau cu risc de excluziune sociald prin oferirea de sprijin
pentruobtinerea  conditiilor unei viefi decente si prin susfinerea dezvoltirii propriilor
capacitﬁti si competente in vederea integririi sociale corespunzitoare.

2.. Competente—chene dezvoltate in programul de studii o
- - COMPETENTE TRANSVERSALE-CT :

Abordarea obiectiva si argumentati att teoretic, cat i practlc a unor situatii - problema in 1 vedereal
solutlonaru eﬁmente a acestora cu respectarea valon lor si prmcnpulor Spemf' ce asnstentel somale ;

mvel intra- si interorganizational. ;
Autoevaluarea obiectivi a nevoii de formare profesionali si identificarea resurselor si modalitatilor,
de dezvoltare pcrsonala si profesionala in scopul insertiei si adaptarii la cerintele pietei muncii |

_COMPETENTE PROFESIONALE GENERALE - CPG

cognitive 1. Cunoagterea paradigmelor de bazi ale asistentei sociale.
2. Identificarea liniilor directoare specifice politicilor sociale.
de aplicare 1. Aplicarea adecvata a cunostinfelor din stiintele sociale in activitatea din

domeniul de formare profesionala.
2. Elaborarea, implementarea s§i evaluarea proiectelor, programelor si
politicilor de asistenta sociald pentru diferite categorii vulnerabile.

de analizi si sintezi 1. Formularea si argumentarea punctelor de vedere proprii in domeniul de
formare profesionala.

2. Realizarea cercetarilor independente ale problemelor detectate in domeniul
de activitate profesionala.

de comunicare 1. Utilizarea limbajului specific asistenfei sociale in diverse contexte socio-
culturale si profesionale.

2. Realizarea convorbirilor, caracterizarilor de facturd psihosociald si
reactionarea adecvatd la solicitarile exprimate in limbaj profesional.

de invitare 1. Autoreglarea si asumarea responsabilitdfii pentru propria invatare si pentru
un parcurs de formare profesionala continud intr-o manierd ce ar putea fi in
mare masura autodirijata sau

autonoma.

2. Demonstrarea capacitdtii de informare la zi privind problemele legate de
procesul de asistentd sociald.

e e COMPETEIITE PROFESIONALE SPECIFICE LA PROGRAM - CPS

cognitive | 1. Cunoasterea caracteristicilor §i a metodologiei specifice de asistare si
interventie in cazul familiei, copilului, persoanelor varstnice, persoanelor cu




dezabilitati, persoanelor dependente, persoanelor cu comportament deviant,
etc.

2. Cunoasterea valorilor, principiilor etice si deontologice specifice muncii de
asistent social.

3. Cunoasterea metodelor pentru evaluarea inifiald si evaluarea complexa, de
asemenea fazele procesului de asisten{d sociala.

‘de aplicare | 1. Aplicarea tehnicilor asistentiale in corespundere cu specificul problemelor
e | beneficiarilor.

2. Aplicarea tehnicilor de munca eficientd in echipa multidisciplinara pe
diverse paliere ierarhice la nivel intra- §i inter - organizational.
3. Aplicarea abilitatilor practice de lucru cu diferite categorii de populaie
| asistate.

1. Analiza obiectiva §i argumentata atit teoretic cat i practic a unor situatii

| problemai in vederea solutionirii eficiente a acestora cu respectarea principiilor
| specifice asistentei sociale.

| 2. Demonstrarea abilititilor de analiza cu scopul ludrii deciziilor in activitatea

asistentiala.

1. Comunicarea si relationarea profesionista cu diverse categorii de beneficiari
ai sistemului de asistentd sociala.

2. Utilizarea comunicarii eficiente ca mijloc de ameliorare a situagiilor de
conflict.

1. Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formare profesionald si identificarea
| resurselor de dezvoltare personala §i profesionala.
| 2. Autoreglarea parcursului de formare profesionala continud.

G e FINALITATI DE STUDIL _

La absolvire, studentul va demonstra ca este capabil:

1. Sa utilizeze conceptele, principiile si metodele de baza ale asistenfei sociale pentru promovarea
schimbdrii sociale §i rezolvarea problemelor beneficiarilor.

2. Sa valorifice documentele de politici sociale i modalitatile de interventie in activitatea asistentului
social la nivel de individ, grup si comunitate.

3. Si proiecteze demersuri de interventie asistentiala in corespundere cu nevoile beneficiarilor, respectand
corectitudinea stiintificd si metodologica a domeniului si aplicand strategii centrate pe beneficiar in
contextul de politici si al legislatiei actuale.

4. Sa evalueze situatia sociald a beneficiarului, s aplice criterii de atribuire unei persoane a statutului de
beneficiar al asistentei sociale si nivelul de vulnerabilitate sociala a acestuia in sistemul de asistenta
sociald.

5. Sa propuna solutii proprii la situatia beneficiarului prin valorificarea datelor sociale

in corespundere cu deontologia profesiei i standardele de activitate.

6. Sé elaboreze programe de asistenta sociald prin valorificarea surselor accesate din

domeniul social pentru diferite categorii vulnerabile.

7. Sa sustind o comunicare si relaionare eficientd cu beneficiarii si alti actori sociali

implicati.

8. Sa-si traseze ghidat parcursul propriu de formare profesionala continua.

3. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii universititii

Obiectivele programului corespund cu strategia institutionala de dezvoltare prin:
e sporirea continud a calitd{ii programului de formare profesionald raportat la noile expectante
sociale;
e permanenta conlucrare a facultifii, a catedrei de profil cu comunitatea, privind sporirea
preocupdrilor pentru formarea calificata a asistentului social in plan national §i international;
e promovarea interesului pentru politici sociale ce vizeaza dezvoltarea societdtii; atragerea unui
numdr sporit de candidati la studii superioare de licenta de calitate din tard si din strdinitate, pentru




formarea profesionald a acestora.

4. Racordarea programului de studu si a continuturilor din Planul de invitimant la___tendmtele
internationale din domeniu -

Gratie racordarii planurilor de studn la cerintele europene de pregatire a specialistului in domemul
acistentei sociale, sistemul de competente dezvoltat la primul ciclu este similar cu cele europene,
diferentele tinind de specifcul problemelor {irii noastre. Diferentele care existd in spafiul european in
ceea ce priveste formarea profesionald inifiala in domeniul asistentei sociale tin, in special, de specifcul
problemelor sociale diagnosticate in cadrul societitilor, de gradul de perceptie
a necesititii dezvoltirii unui sistem diversifcat de asistenti sociald, si, nicidecum, de diferentele
conceptuale de formare a asistentului social.

5. Evaluarea asteptirilor sectorului economic si social

In procesul de elaborare a planului de studii la specialitatea Asistenti Sociald se
tine cont de standardele nationale si internationale de pregitire a specialistilor, de
optiunuile absolventilor (angajati in cimpul muncii in proporfie 90 la sutdi conform
specialitatii obtinute), precum si de solicitarile angajatorilor. Planul de studii este elaborat in conformitate
cu exigentele Planului Cadru si a sistemului de Credite Transferabile, find, de asemenea, coordonat cu
programele de studii ale institutiilor de profl din tarile cu o bogatéd experien{d in domeniu.

6. Consultarea partenerllor in procesul de elaborare a programului de studu (angajatori, profesorl,
absolvenp, studenti) '

In vederea elaboririi prezentului program de studii au avut loc chestionarea studentilor, absolventilor si a
cadrelor didactice ale facultatii de Psihologie si psihopedagogie speciald, consultiri cu reprezentantii
Ministerului Sanatitii, Muncii si Protectiei Sociale, ai Directiilor de Asistentd sociald din mun. Chiginau.
ai Directiilor pentru Protectia Drepturilor Copilului etc.

7. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munci

Componentele principale ale programului de studii (planul de invitimant §i curricula la discipline) sunt
proiectate in concordanta cu cerinfele documentelor normative in vigoare de ultimi ori, strategiile nationale
si institutionale: abordarea personalizati; valorificarea potentialului individual al formabililor; motivarea
pentru formareafdezvoltareafantrenarca competentelor profesionale si progresul personal diversii‘ icarea
instruire teoretica §i practici, care faciliteaza angajarea in cim pul muncii, implicit favorizeaza specialistul si
activeze, utilizind resursele didactice, suporturi educationale oferite de cadrele didactice profesionaliste.
Centrarea pe student, crearea situatiilor de invitare activi implici si amelioreaza calitatea prestatiei
acestora. Programul de studi periodic este supus unei analize ample din partea angajatorilor si pirtilor
interesate.

8. Posibilititi de angajare a absolventilor

Absolventii se pot angaja in calitate de asistent social, asistent social comunitar (in cadrul primariei),
expert social, asistent social supervizor, specialist in probleme sociale, consultant/executor in institutii
prestatoare de servicii de asisten{d sociald, consilier local, consultant in organizafii neguvernamentale,
specialist in serviciul personal, specialist in relatii cu publicul, etc.

Absolventii se pot angaja in Directiile de asisten{d sociald, in Directiile pentru Protectia Drepturilor
Copilului, la Inspectoratul national de probafiune, in penitenciare, in cadrul Serviciilor sociale primare,
specializate §i de specializare inaltd, in ONG-uri, ministere de profil etc.

9. Accesul la studii a titularilor de diplome obtmute dupa finalizarea respectlvulm program de
studii. .

Absolventii programului de licen{a pot si isi continue formarea academica prin studii la Ciclul II, Master si
doctorat in domeniul Asistentei sociale sau alte domenii conexe.




