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Descrierea programului de licenta

Denumirea
programului de licenta

Asistenta sociala

Codul programului

0319.1

Numar de credite ECTS

180

Durata de studii

3 ani ( zi), 4 ani ( frecventa redusa)

Calificarea obtinuta

Licentiat in asistenta sociala

Facultatea, catedra ce
coordoneaza programul de
master

Facultatea de Psihologie si psihopedagogie speciala, catedra Asistenta sociala.

Titularii de curs

Virlan Maria, dr.conf.; Laposina Emilia, dr.conf.; Carata Dumitru, dr.conf.; Stratan
Valentina, dr.conf.; Zubenschi Ecaterina, dr.conf.; Frunze Olesea, dr.conf.; Dita
Maria, lector; Cerneavschi Viorica, lector; Plamadeala Victoria, lector.

Preconditii

¢ Diploma de bacalaureat.
e Diploma de studii profesionale

Competente dezvoltate
in cadrul programului

v Cunoasterea caracteristicilor si a metodologiei specifice de asistare
si interventie in cazul familiei, copilului, persoanelor varstnice,
persoanelor cu dezabilitati, persoanelor dependente, persoanelor cu
comportament deviant, etc.

v" Cunoasterea valorilor, principiilor etice si deontologice specifice
muncii de asistent social.

v' Aplicarea tehnicilor asistentiale in corespundere cu specificul
problemelor beneficiarilor.

v Aplicarea tehnicilor de munci eficientd in echipa multidisciplinara
pe diverse paliere ierarhice la nivel intra- si inter - organizational.

v Aplicarea abilitatilor practice de lucru cu diferite categorii de populatie
asistate.

v" Analiza obiectiva si argumentata atit teoretic cét si practic a unor
situatii problemad in vederea solutiondrii eficiente a acestora cu
respectarea principiilor specifice asistentei sociale.

v' Demonstrarea abilitatilor de analizi cu scopul luarii deciziilor in
activitatea asistentiala.

v" Comunicarea si relationarea profesionista cu diverse categorii de
beneficiari ai sistemului de asistenta sociala.

v’ Utilizarea comunicarii eficiente ca mijloc de ameliorare a situatiilor de
conflict.

v’ Autoevaluarea obiectivi a nevoii de formare profesionala si
identificarea resurselor de dezvoltare personala si profesionala.

v" Autoreglarea parcursului de formare profesionala continua.

Finalitati de studii

La absolvire, studentul va demonstra ca este capabil.

e Sa utilizeze conceptele, principiile si metodele de bazad ale asistentei
sociale pentru promovarea schimbarii sociale si rezolvarea problemelor
beneficiarilor.

e Si valorifice documentele de politici sociale si modalitdtile de
interventie in activitatea asistentului social la nivel de individ, grup si
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comunitate.

e Sia proiecteze demersuri de interventie asistentiald in corespundere cu
nevoile beneficiarilor, respectdnd corectitudinea stiintifica  si
metodologicd a domeniului si aplicand strategii centrate pe beneficiar in
contextul de politici si al legislatiei actuale.

e Si evalueze situatia sociald a beneficiarului, sa aplice criterii de
atribuire unei persoane a statutului de beneficiar al asistentei sociale si
nivelul de vulnerabilitate sociala a acestuia in sistemul de asistenta
sociala.

e Sa propuna solutii proprii la situatia beneficiarului prin valorificarea
datelor sociale in corespundere cu deontologia profesiei si standardele
de activitate.

e Si elaboreze programe de asistentd sociald prin valorificarea surselor
accesate din domeniul social pentru diferite categorii vulnerabile.

e S& sustind o comunicare si relationare eficientd cu beneficiarii si alti
actori sociali implicati.

e Si-si traseze ghidat parcursul propriu de formare profesionald continua.

Descrierea succinta a
programului de studii

Programul de studiu este configurat ca oferta educationald centratd pe
student, este ancorat intr-un mediu de invatare interdisciplinar avand ca
finalitate dezvoltarea unui sistem de competente cu accent pe abilitatile
specifice interventie sociale.

Formarea este realizata in baza studierii unui sir de cursuri fundamentale si
de specialitate cu dezvoltare de aplicatii practice. Toate aceste categorii de
discipline sunt corelate in asa fel incat sa formeze si sa dezvolte
competentele si abilitdtile teoretice si practice specifice absolventului de
asistenta sociala.

Programul este deschis spre contemporaneitate, spre tendintele dezvoltarii
domeniului de formare pe plan national si international, constituind o premisa in
vederea continudrii formarii in cadrul programelor de studii superioare de master

(Ciclul 11).

Absolventii se pot angaja in calitate de asistent social, asistent social
comunitar (in cadrul primariei), expert social, asistent social supervizor,
specialist in probleme sociale, consultant/executor in institutii prestatoare de
servicii de asistentd sociald, consilier local, consultant In organizatii
neguvernamentale, specialist in serviciul personal, specialist n relatii cu
publicul, etc.

Absolventii se pot angaja in Directiile de asistentd sociald, in Directiile
pentru Protectia Drepturilor Copilului, la Inspectoratul national de
probatiune, in penitenciare, in cadrul Serviciilor sociale primare, specializate
si de specializare inalta, in ONG-uri, ministere de profil etc.

Cursuri din program

1. Componenta fundamentala
Unitati de curs/module:
Sociologia generala
Introducere in asistenta sociala
Teorii s1 metode in asistentd sociala
Drept in asistenta sociald. Drept european
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Elemente de psihopatologie
Pedagogia speciala si pedagogia reabilitara
Politici sociale
Psihologia dezvoltarii
Psihosociologia deviantei
Tehnici de interventie 1n asisten{d socialad
Metode si tehnici de cercetare sociala
Psihologia sociala aplicata
Sistemul de servicii sociale. Managementul de caz
2. Componenta de formare a abilitatilor si competentelor generale
Unitati de curs/module:
Cultura informatiei si tehnologii informationale in asistenta sociala
Limbaj profesional si comunicare in engleza/franceza/germana
Etica si deontologia profesionala
3. Componenta de orientare socio-umanista
Unitati de curs/module:
Introducere 1n stiinte politice/Cultura politica si mass-media
Managementul resurselor umane/Educatia economica
Filozofia si logica domeniului de formare profesionald/ Probleme filozofice ale
domeniului
4. Componenta de specialitate
Unitati de curs/module:
Dezvoltare comunitara/ Terapii individuale si interventii in criza
Consilierea in asistenta sociala
Asistenta sociala a persoanelor fara adapost. Asistenta sociala a persoanelor
abuzate
Promovarea sanatatii/Medicina sociala
Asistenta sociala a persoanelor dependente
Pedagogia sociala
Servicii de ingrijire la domiciliu si Asistenta sociald a persoanelor cu
HIV/SIDA
Asistenta sociala in domeniul sanatatii mintale/Integrarea socioprofesionala a
persoanelor cu probleme de sanatate mintala
Asistenta sociala in sistemul de probatiune
Protectia sociald. Asistenta sociald a persoanelor 1n dificultate
Asistenta sociala in scoala. Asistenta sociala a elevului greu educabil
Victimologia si asistenta sociala a victimei /Campul psihosocial al
interventiei
Adoptia si plasament / Asistenta sociala a familiei si copilului
AS a persoanelor cu dezabilitati
Voluntariat i parteneriat in asistentd sociala
Psihosociologia saraciei/ Asistenta sociald a somerilor
Tehnici de comunicare in asistenta sociala
Asistenta sociala a persoanelor de varsta a treia
Statistica sociala si analiza datelor
Asistenta sociald a refugiatilor. Asistenta sociald a persoanelor migrante.

Strategii de predare - Strategii centrate pe student, bazate pe: interactivitate si tehnologii
fnvitare informationale, dezvoltarea gandirii critice, problematizare, explorare/investigare,
studii de caz, proiecte, simulare didactica, e-learning; strategia lecturii active;
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strategii metacognitive etc.
Ore de curs: prelegeri tematice, integrate, sandwich, mixte, tip-dezbatere,
problematizare;

Ore de seminar: seminar introductiv, seminarul in baza studiului de caz,
seminar-dezbatere, seminar-conferinta, seminar in baza proiectelor, seminar in baza
exercitiului; metode si tehnici interactive invatarea prin proiecte, simularea.

Ore de studiu individual: e-learning, metoda bibliografica, exercitiul, studiul de
caz, invatarea prin proiecte etc.

Ore de consiliere: individuala si de grup.

Strategii de evaluare

Strategii de evaluare: curentd; finala.

Metode de evaluare curenta: traditionale (teste, probe orale, probe scrise,
probe practice); complementare (proiecte, eseuri, portofolii, referate, teze de
an etc.);

Metode de evaluare finala (la finele unitatii de curs/modul): traditionale
(teste, probe orale/scrise); complementare (proiecte, portofolii);

Evaluarea finala a programului de studiu (examenul de finalizare a studiilor):
examen cu caracter integrator la discipline de specialitate sustinerea tezei de licenta.

Program de activitate

Sectia cu frecventa: luni-vineri, 8.00-14.50; Sectia cu frecventa redusa-
sesiuni

Telefoane de contact

022740866, 069256758 — Maria Virlan




